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Šiame dokumente pateikiamas darbo grupės įsteigimo veiksmų planas. Šios darbo
grupės tikslas – parengti politines ir paramos priemones, skirtas skatinti žaliavų
perdirbimo pramonės modernizavimą ir pridėtinės vertės kūrimą Lietuvoje. Tai yra
vienas iš „Kurk Lietuvą“ projekto „Siekiant didelės vertės bioekonomikos: strateginių
politikos galimybių nustatymas nacionalinei bioekonomikos strategijai“ etapų. 

Veiksmų planas grindžiamas ankstesniu projekto darbu, įskaitant šiuos dokumentus: 
Koncepcinis pagrindas ir pagrindinės sąvokos
Lietuvos bioekonomikos politikos analizė
Dabartinės situacijos analizė 
Geriausios užsienio praktikos pavyzdžiai

Nuotrauka: Danist Soh, „Unsplash“

https://kurklietuvai.lt/en/projects/towards-a-high-value-bioeconomy-identifying-strategic-policy-options-for-the-national-bioeconomy-strategy
https://kurklietuvai.lt/en/projects/towards-a-high-value-bioeconomy-identifying-strategic-policy-options-for-the-national-bioeconomy-strategy
https://data.kurklt.lt/wp-content/uploads/2025/10/10.2025_Conceptual_Framework_bioeconomy.pdf
https://data.kurklt.lt/wp-content/uploads/2025/10/10.2025_Analysis-of-Lithuanian-Bioeconomy-Policy-Landscape.pdf
https://data.kurklt.lt/wp-content/uploads/2025/10/Executive-Summary_Current-Situation-Analysis-of-Lithuanias-Bioeconomy_2025.pdf
https://data.kurklt.lt/wp-content/uploads/2025/10/Executive-Summary_Current-Situation-Analysis-of-Lithuanias-Bioeconomy_2025.pdf
https://data.kurklt.lt/wp-content/uploads/2025/10/01.2026_Towards-a-High-Value-Bioeconomy-Examples-of-Best-Foreign-Practices.pdf
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1. SUKURKITE DARBO
GRUPĘ

NACIONALINĖ BIOMASĖS VERTĖS DIDINIMO INICIATYVA: APŽVALGA

 Vardas (darbinis) Nacionalinė biomasės vertės didinimo iniciatyva

Dalyvaujančios
institucijos
(siūlomos)

Vadovaujanti institucija: Ekonomikos ir inovacijų ministerija
(EIMIN) 
Vyriausybinė: Žemės ūkio ministerija (ŽŪM), Aplinkos ministerija
(AM), Energetikos ministerija (EM), Finansų ministerija (FINMIN),
Inovacijų agentūra, „Investuok Lietuvoje“ 
Akademinė: Vytauto Didžiojo universitetas (VDU), Kauno
technologijos universitetas (KTU), „LithuaniaBIO“ 
Verslo: Lietuvos pramonininkų konfederacija, verslo atstovai iš
visų prioritetinių sričių (pvz., grūdams ir žemės ūkio žaliavoms tai
gali būti atstovai iš: „AllGrain“, „Agrokoncernas“, „Lagrenas“,
„Kauno Grūdai“) 

Pagrindinis
įgaliojimas

Kurti politiką ir paramos priemones, kurios skatintų:
Lietuvos biopramonės sektorių pramoninis modernizavimas
Didesnės pridėtinės vertės vietinės biomasės ir šalutinių
srautų transformacija
Padidintos privačios investicijos į pažangią biotechnologinę
gamybą

Nacionalinė biomasės vertės didinimo iniciatyva yra tarpinstitucinė darbo grupė,
vadovaujama Ekonomikos ir inovacijų ministerijos. Šios darbo grupės tikslas – parengti
politines ir paramos priemones, skirtas skatinti žaliavų perdirbimo pramonės
modernizavimą ir pridėtinės vertės kūrimą Lietuvoje.

Ši iniciatyva pirmiausia bus įsteigta kaip darbo grupė, o vėliau ji gali būti išplėsta į visavertį
Nacionalinį biomasės vertės didinimo biurą – veikiančią įstaigą, kuri užtikrintų tolesnę
skatinimo sistemos stebėseną ir plėtrą. Išsami informacija apie siūlomą šio biuro struktūrą ir
finansavimą pateikta priede.

Daugiau informacijos apie darbo grupės struktūrą pateikta toliau pateiktoje lentelėje. 
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NACIONALINĖ BIOMASĖS VERTĖS DIDINIMO INICIATYVA: APŽVALGA
(TĘS.)

Prioritetinės
sritys (siūlomos)

Grūdai ir žemės ūkio žaliavos: grūdų perprodukcijos
panaudojimas didelės vertės ne maisto produktams gaminti.
Žiedinės žaliavos: žiedinės ekonomikos šalutinius srautus
paversti energija, trąšomis ir biologinės kilmės produktais.
Miškininkystė: miškininkystės išteklius paversti aukštos vertės
inžinerine mediena, kompozitais ir patvariais biologinės kilmės
produktais.
Bioenergija: gaminti atsinaujinančią energiją ir degalus iš žemės
ūkio, miškininkystės ir pramonės biomasės srautų.
Tarpsektorinės technologijos: parama bioperdirbimo gamyklų
(biorefinery) ir pažangios fermentacijos naudojimui, kurios skatina
pramoninę simbiozę ir maksimaliai padidina efektyvumą.

Pagrindinės
funkcijos

Bioekonomikos paramos priemonių tinkamumo kriterijų
rengimas
Sukurti ir koordinuoti skatinimo sistemą (mokesčių pagrindu
veikiančias ir finansines priemones)
Didinti tikslinių paramos gavėjų informuotumą 
Stebėti ir vertinti skatinimo sistemos sėkmę

1. SUKURKITE DARBO
GRUPĘ
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2. APIBRĖŽKITE
TINKAMUMO KRITERIJUS

SIŪLOMI TINKAMUMO KRITERIJAI

Bendrieji kriterijai

Sektoriaus
tinkamumas

Įmonė turi vykdyti reikalavimus atitinkančią veiklą patvirtintuose
bioekonomikos sektoriuose, ypač tuose, kurie nurodyti
prioritetinėse srityse (grūdai ir kiti pasėliai, žiedinės žaliavos,
miškininkystė, bioenergija ir tarpsektorinės technologijos).

Veiklos vieta Tinkama bioekonomikos veikla turi būti vykdoma Lietuvos
teritorijoje.

Įmonės teikiamos paramos kriterijai

Teisinis
statusas

Bendrovė turi būti juridinis asmuo, įsteigtas Lietuvoje pagal Akcinių
bendrovių įstatymą ar kitus taikytinus Lietuvos teisės aktus ir
skirtas vykdyti atitinkamą bioekonomikos veiklą.

Susijusios
įmonės,
gaunančios
valstybės
paramą

Tinkamumas finansuoti neturi įtakos, jei susijusi įmonė gavo
viešųjų paskatų už tą pačią ar skirtingą reikalavimus atitinkančią
veiklą, su sąlyga, kad tos pačios tinkamos finansuoti išlaidos nėra
finansuojamos du kartus.

Technologijų
nuosavybė
arba prieiga

Bendrovė turi turėti teisinę nuosavybės teisę į naudojamą
technologiją arba licencijuotas teises į ją, o technologija turi būti
paruošta komerciniam diegimui arba pramoniniam pritaikymui.

Žemiau esančioje lentelėje pateikiami siūlomi įmonių tinkamumo kriterijai, kad jos galėtų
pasinaudoti paskatų sistema. Tinkamumo kriterijai Lietuvai pritaikyti iš Malaizijos
„BioNexus Status“ – politikos programos, kuri tarptautiniu mastu pripažinta kaip gera
bioekonomikos stiprinimo praktika. Daugiau informacijos apie originalius tinkamumo
kriterijus galite rasti čia. 
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https://www.bioeconomycorporation.my/bionexus-status/
https://www.ey.com/content/dam/ey-unified-site/ey-com/en-in/newsroom/2024/09/ey-incentivising-bioplastics-a-biopolymer-a-move-towards-a-circular-and-sustainable-economy.pdf
https://www.ey.com/content/dam/ey-unified-site/ey-com/en-in/newsroom/2024/09/ey-incentivising-bioplastics-a-biopolymer-a-move-towards-a-circular-and-sustainable-economy.pdf
https://www.ey.com/content/dam/ey-unified-site/ey-com/en-in/newsroom/2024/09/ey-incentivising-bioplastics-a-biopolymer-a-move-towards-a-circular-and-sustainable-economy.pdf
https://www.bioeconomycorporation.my/wp-content/uploads/Guidelines-on-BioNexus-Status.pdf


2. APIBRĖŽKITE
TINKAMUMO KRITERIJUS

SIŪLOMI TINKAMUMO KRITERIJAI (tęsinys)

Kitų viešųjų
paskatų
naudojimas (ta
pati veikla)

Įmonė gali būti gavusi arba panaudojusi kitas nacionalines ar ES
finansuojamas paskatas tai pačiai veiklai, gali ir toliau gauti
paramą, jei laikosi ES valstybės pagalbos taisyklių ir pagalbos
intensyvumo apribojimų.

Minimalus
kapitalo
reikalavimas

Bendrovė turi atitikti minimalius akcinio kapitalo reikalavimus,
taikomus pagal Lietuvos įmonių teisę, arba įrodyti pakankamą
finansinį pajėgumą vykdyti kvalifikacinę veiklą.

Įmonės
statusas

Schema atvira tiek naujai įsteigtoms, tiek esamoms įmonėms,
užsiimančioms bioekonomikos veikla.

Naujos įmonės
apibrėžimas

Nauja įmonė yra tokia, kuri dar negavo pajamų iš savo
reikalavimus atitinkančios bioekonomikos veiklos.

Esamos
įmonės
apibrėžimas

Esama įmonė yra tokia, kuri gavo pajamų iš kvalifikuotos
bioekonomikos veiklos ir veikia per savo įrenginius, subrangos
gamybą arba bendros infrastruktūros susitarimus, laikydamasi
Lietuvos ir ES teisės aktų.

Plėtros pagrindu teikiamos paramos kriterijai

Technologinio
pasirengimo
lygis (TRL)

Pareiškėjai privalo turėti 7–9 lygio TRL technologijas,
demonstruodami sistemų prototipus arba išbaigtas sistemas
veikimo aplinkoje, tinkamoje didinti jų apimtį ar komercializuoti.
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SIŪLOMOS SKATINIMO PRIEMONĖS

Įmonės teikiama parama

Investicijų
mokesčių
lengvata 

Patvirtinta bioekonomikos veikla užsiimanti įmonė iš savo
apmokestinamųjų pajamų gali atskaityti 100 % kvalifikuotųjų
kapitalo išlaidų (KKI), patirtų vykdant naujus arba plėtros
projektus, ne ilgiau kaip 5 metus iš eilės.

Pramoninės
statybos
išmoka

Įmonė gali prašyti 10 % pramoninių pastatų lengvatos už
reikalavimus atitinkančias pastatų išlaidas (pvz., su
pramoniniais pastatais ar turtu susijusias kapitalo sąnaudas),
naudojamas tik naujo verslo ar plėtros projektui, 10 metų
apmokestinimo laikotarpiu.

Įstatyminė
pajamų
mokesčio
lengvata

Įmonei gali būti suteikta 100 % pajamų mokesčio lengvata nuo
jos įstatymų numatytų pajamų 10 metų iš eilės. Plėtros
projektams lengvata taikoma penkerius metus iš eilės ir apima
įstatymų numatytas pajamas iš ne intelektinės nuosavybės
veiklos, susijusios tiek su esama veikla, tiek su plėtros projektu.

Lengvatinis
mokesčio
tarifas po
atleidimo nuo
mokesčio

Pasibaigus mokesčių lengvatos laikotarpiui, dešimt (10) metų
bendrovė turi teisę į lengvatinį 20 % mokesčio tarifą nuo
įstatymų numatytų pajamų iš QA.

3. SUKURTI SKATINIMO
SISTEMĄ

Žemiau esančioje lentelėje pateikiamas siūlomų paskatų, pritaikytų Lietuvai iš
Malaizijos „BioNexus Status“ ir „Bio-based Accelerator“ programų, sąrašas. Informacijos
apie originalias paskatas galite rasti čia. Šių paskatų tikslas – remti įmones ir augančias
įmones, užsiimančias žaliavų perdirbimo pramonės modernizavimu ir didesnės
pridėtinės vertės kūrimu Lietuvoje. 
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https://www.bioeconomycorporation.my/bionexus-status/
https://www.bioeconomycorporation.my/bba/
https://www.mida.gov.my/wp-content/uploads/2024/01/ENG-MIDA_Policy-Booklet_MK-2022_Updated_11_01_Chapter-2.pdf


SIŪLOMOS SKATINIMO PRIEMONĖS (tęsinys)

Skalės didinimo pagrindu teikiama parama

Bioekonomikos
rizikos kapitalo
fondas

Viešas bendro investavimo fondas, skirtas teikti nuosavo
kapitalo finansavimą įmonėms, vykdančioms patvirtintą
bioekonomikos veiklą, ypač toms, kurios orientuotos į biomasės
vertės didinimą, biologinės kilmės produktus ir pramoninę
biotechnologiją. Fondas gali įsigyti mažumos nuosavybės akcijų
tinkamų įmonių veikloje, kad paremtų jų augimą, diegimą
pramonėje ir rinkos plėtrą. 

Bioekonomikos
komercializavimo
fondas

Sąlyginės dotacijos arba grąžintini avansai, skirti novatoriškų
biologinės kilmės produktų ir technologijų komercializavimui
remti. Finansavimas gali būti skiriamas įvairiai veiklai, įskaitant
prototipų kūrimą, bandomųjų projektų patvirtinimą, sertifikavimą,
atitiktį reglamentams ir patekimą į rinką. 

3. SUKURTI SKATINIMO
SISTEMĄ
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INFORMAVIMO KAMPANIJA SIŪLOMI VEIKSMAI

Laikotarpis Pagrindinis
dėmesys Pagrindiniai veiksmai

2026 m.
rugsėjo–
spalčio mėn.

Paleidimas ir
matomumas

Pranešimas spaudai ir 1 trumpas
pristatymo renginys (internetinis), kuriame
pristatomi: tinkamumo kriterijai (įskaitant
prioritetines sritis) ir skatinimo sistema

2026 m.
gruodžio mėn.

Paaiškinti, kas gali
dalyvauti ir kaip
teikti paraišką

Paskelbti 2 puslapių informacinį lapą ir
tinklalapį; tikslinę el. pašto kampaniją
grūdų / biomasės asociacijoms ir
klasteriams

2027 m.
sausio - kovo
mėn.

Regioninė
informavimo veikla
(bandomieji
sektoriai)

2–3 tikslinės informacinės sesijos su
pagrindiniais prioritetinių sektorių dalyviais
(internetinės arba mišrios)

2027 m.
balandžio
mėn.

Pirmasis
atsiliepimas ir
koregavimas

Mini apklausa dalyviams; trumpas vidinis
pranešimas apie tai, ką reikia pakoreguoti
komunikacijos / tinkamumo srityse

4. PRADĖKITE
INFORMAVIMO KAMPANIJĄ
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Žemiau esančioje lentelėje pateikiama siūloma informavimo kampanijos struktūra.
Informavimo kampanijos tikslas – informuoti tikslinius paramos gavėjus apie naują
skatinimo sistemą. Kampanija taip pat siekia skatinti naują verslo veiklą
prioritetiniuose sektoriuose. 

Mufido Majnuno nuotrauka svetainėje Unsplash



 5. STEBĖSENA IR
VERTINIMAS

Tikslas 
Darbo grupės stebėsenos ir vertinimo sistema sutelkta į vieną pagrindinį klausimą: 

Ar paskatos ir paramos priemonės generuoja papildomas investicijas, apyvartą, indėlį į
BVP ir mokesčių pajamas Lietuvos bioekonomikoje, ypač regionuose? 

Kas yra stebima 
1.Skatinimų naudojimas ir tinkamumo statusas 

Paraiškų ir patvirtintų įmonių skaičius (pagal sektorių ir dydį) 
Per metus suteiktų mokesčių lengvatų ir viešosios paramos dydis 

2.Ekonominis ir fiskalinis poveikis 
Investicijos, skirtos ir realizuotos Lietuvoje 
Papildoma apyvarta, eksportas ir tiesioginės darbo vietos remiamose įmonėse 
Apskaičiuotos mokesčių pajamos (įmonių ir darbo užmokesčio), palyginti su
mokesčių išlaidomis ir veiklos sąnaudomis 

3.Struktūriniai pokyčiai ir regioninis poveikis 
Naujų arba atnaujintų biologinės kilmės produktų, procesų ir projektų, kuriuose
naudojami šalutiniai srautai, skaičius 
Pradėtų pramoninės simbiozės arba žiedinės ekonomikos bylų skaičius 
Projektų ir darbo vietų pasiskirstymas tarp regionų, daugiausia dėmesio skiriant
kaimo vietovėms 

Vertinimo ciklas 
Kas metus darbo grupė parengia trumpą vertinimo ataskaitą, kurioje apibendrinami
pagrindiniai rodikliai, pagrindinės tendencijos ir konkrečios rekomendacijos dėl
paskatų, tinkamumo kriterijų ir paramos priemonių koregavimo. 
Kas 5 metus atliekamas nepriklausomas vertinimas, kuriame įvertinamas
papildomumas (ko nebūtų nutikę be paskatų sistemos), ekonomiškumas (ekonominis
poveikis, palyginti su viešosiomis išlaidomis) ir valdymas (aiškumas ir nuspėjamumas
įmonėms ir ministerijoms). 
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Galimos rizikos ir jų mažinimo priemonės Nacionalinė biomasės vertės
didinimo iniciatyva darbo grupei apima:

1. Mažėjantis įsitraukimas ir dalyvavimas
Rizika: Be oficialaus įsipareigojimo dalyvauti, darbo grupės nariai gali būti mažiau
motyvuoti įsitraukti, todėl sumažėja efektyvumas. 
Rizikos mažinimas: Nustatyti aiškius rezultatus, įskaitant rekomendacijų teikimą
nustatytai sprendimų priėmimo institucijai dėl atsako ar veiksmų

2. Įgaliojimų dubliavimasis ir institucinis pasipriešinimas
Rizika: Darbo grupės vaidmuo gali sutapti su esamais ministerijose ir agentūrose
nustatytais įgaliojimais, todėl gali kilti trintis ir dubliavimas.
Rizikos mažinimas: Priimti glaustą vyriausybės sprendimą arba tarpžinybinį susitarimą,
kuriame būtų aiškiai apibrėžtas darbo grupės koordinavimo ir patariamasis vaidmuo.
Užtikrinti oficialų pagrindinių ministerijų atstovavimą darbo grupėje, siekiant užtikrinti
koordinuotus veiksmus ir institucinę atsakomybę.

3. Mažas įmonių ir regionų įsisavinimas
Rizika: Įmonės ir regionai gali neįžvelgti pridėtinės vertės skatinimo sistemoje ir
nesikreipti dėl lengvatų.
Rizikos mažinimas: Dirbti su esamais klasteriais, regioninėmis valdžios institucijomis ir
pramonės asociacijomis, kad būtų pasiektos tikslinės grupės ir pademonstruota praktinė
nauda ankstyvaisiais bandomaisiais atvejais.

4. Siauros interesų grupės dominavimas
Rizika: Skatinimo sistemą galėtų neoficialiai užvaldyti vienas sektorius arba lobistų
grupė, taip sumažinant jos patikimumą ir veiksmingumą.
Rizikos mažinimas: Sukurti subalansuotą patariamąją tarybą, kurioje dalyvautų
vyriausybė, akademinė bendruomenė ir pramonė. Naudoti skaidrius, viešai skelbiamus
dalyvavimo paramos priemonėse kriterijus.

RIZIKA IR JOS MAŽINIMAS
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Nuotrauka: Barthelemy de Mazenod, „Unsplash“



SUDERINIMAS SU EIMIN 3I
STRATEGIJA

3i strategija nustato aiškią Lietuvos ekonomikos plėtros kryptį: stipresnės inovacijos,
didesnės investicijos ir veiksmingesnės institucijos. Šis veiksmų planas prisideda prie šių
bioekonomikos sektoriaus prioritetų, daugiausia dėmesio skiriant praktiniam įgyvendinimui
ir koordinuotam įgyvendinimui.

Inovacijos
Inovacijų srityje šis veiksmų planas stiprina perėjimą nuo mokslinių tyrimų ir
sektoriaus potencialo prie komerciškai perspektyvių biotechnologinių projektų. Juo
siekiama pagerinti projektų eigą, sustiprinti mokslinių tyrimų ir pramonės bendradarbiavimą ir
remti didelės pridėtinės vertės veiklos plėtrą. Dėmesys skiriamas tam, kad inovacijos
prisidėtų prie išmatuojamų ekonominių rezultatų.

Investicijos
Veiksmų planas orientuotas į papildomų investicijų į Lietuvos bioekonomiką didinimą.
Jame siūlomos tikslinės finansinės ir mokestinės priemonės naujiems ir besiplečiantiems
projektams remti, kartu su projektų plėtros ir stebėsenos mechanizmais. Gerindama
koordinavimą ir prieigą prie priemonių, iniciatyva siekia sukurti aiškesnes sąlygas privačių
investicijų pritraukimui į didelės pridėtinės vertės veiklą.

Institucijos
Kalbant apie institucijas, Veiksmų plane siūloma įsteigti tarpinstitucinę darbo grupę,
skirtą koordinavimui stiprinti ir susiskaidymui mažinti. Tikslas – suderinti esamas
politikos priemones, patikslinti atsakomybę ir sudaryti sąlygas nuoseklesniam įgyvendinimui.
Priklausomai nuo rezultatų ir politinių sprendimų, ši struktūra galėtų išsivystyti į nuolatinį
koordinavimo biurą.

13

Atsakomybės apribojimas: Šiame dokumente pateikiamas preliminarus, neįpareigojantis
pasiūlymas dėl nacionalinės bioekonomikos rėmimo sistemos įgyvendinimo. Visos
aprašytos priemonės, instituciniai susitarimai ir biudžetai yra orientaciniai ir priklauso nuo
tolesnių politinių diskusijų, teisinio vertinimo, konsultacijų su suinteresuotosiomis šalimis ir
turimo finansavimo. Veiksmai gali būti koreguojami, įgyvendinami etapais arba papildomi
atsižvelgiant į kintančius Lietuvos strateginius prioritetus, ES lygmens pokyčius ir praktinę
įgyvendinimo patirtį.

https://eimin.lrv.lt/lt/strateginis-subalansuotos-ekonomikos-planas-3i/?__cf_chl_rt_tk=YbJsxz2LwbEr66yegWgzWPCWCiytYcDQL5UjABxa_ok-1772049537-1.0.1.1-chE7QAksYDIq9QG5B_kk2TqZRnJgaIU_2SivDCiFfjM
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Darbo grupė, sukurta taip, kad galėtų vystytis, gali išaugti į visavertį Nacionalinį
biomasės vertės didinimo biurą, turintį platesnę sektorinę veiklos sritį, regioninius
koordinatorius ir išplėstas paramos priemones, įskaitant bandomuosius projektus,
dotacijas ir reguliavimo gaires. Šio biuro tikslas – sujungti ministerijas, pramonę ir
regionus, užtikrinant koordinuotus veiksmus, efektyvų išteklių naudojimą ir įrodymais
pagrįstą ekonominio bei visuomeninio poveikio vertinimą, nedubliuojant esamų institucijų.
Išsamesnė informacija apie galimą šio biuro struktūrą pateikiama toliau. 

Nacionalinis biomasės vertės didinimo biuras

Įgyvendinimo keliai
Minimaliai įgyvendindamas Biuras daugiausia dėmesio skiria bandomajai grūdų ir kitos
agrobiomasės programai, kurdamas ir koordinuodamas tikslines mokesčių ir finansines
paskatas didesnės vertės, ne maisto produktų gamybos biomasės projektams. Biuras veikia
kaip vienas kontaktinis taškas įmonėms ir klasteriams, dirbantiems su šiomis bandomosiomis
vertės grandinėmis, padeda apibrėžti ir taikyti mokesčių lengvatų tinkamumo kriterijus ir stebi
pagrindinius ekonominius rezultatus (projektų skaičių, privačias investicijas, darbo vietas,
mokesčių bazę). 

Priklausomai nuo politinės valios ir turimų išteklių, ši bandomoji struktūra vėliau gali būti išplėsta
į visavertį Nacionalinį biomasės vertės didinimo biurą (B ir C variantai; žr.: Įgyvendinimas) su
platesne sektorine apimtimi, regioniniais tarpininkais ir išplėstu priemonių rinkiniu (bandomieji
projektai, dotacijos, reguliavimo parama). Visais variantais Biuro vaidmuo yra ne dubliuoti
esamas institucijas, o sujungti ministerijas, pramonę ir regionus, kad būtų galima įgyvendinti
konkrečias bioekonomikos investicijas ir surinkti jų ekonominio poveikio įrodymus. Įvairūs
įgyvendinimo būdai pateikti toliau pateiktoje lentelėje. 

Nuotrauka: Toa Heftiba, „Unsplash“



A variantas –
Minimalus 

B variantas – Pilnas
modelis

C variantas –
Etapais

Tikslas Ištaisykite
skubias kliūtis

Pastatykite pilną
vertės didinimo

biurą

Testavimas ir plėtra
siekiant visiško
vertės didinimo

biure

Koordinavim
o struktūra

1–2 etatų
koordinatorius
Inovacijų
agentūroje

Specialus padalinys
Inovacijų agentūroje
(4–5 etatai)

Pradėkite nuo A;
peržiūrėkite po 2 metų

Pagrindinis
dėmesys

Mokesčių ir
bazinės
lengvatos,
lengvas
koordinavimas

Visas priemonių
rinkinys, aktyvus
veiksmų planas,
tarpžinybinis
koordinavimas

Bandomosios
paskatos, duomenų
rinkimas, tada
sprendimas dėl B

Vaidmuo
skatinimo
srityje

Sukurti ir
išbandyti
pagrindinę
tinkamumo ir
mokesčių sistemą
(nedidelis
priemonių
skaičius)

Kurkite, valdykite ir
nuolat tobulinkite visą
motyvavimo priemonių
derinį

Pradėkite nuo A lygio
programos; jei 1
etapas sėkmingas,
išplėskite iki visų
priemonių rinkinio

Skatinimo
priemonių
rinkinys

Tikslinė mokesčių
lengvata + sąsaja
su esamomis
dotacijomis

Mokesčiai + dotacijos
/ bendras
finansavimas +
reguliavimo ir
eksporto / talentų
parama

1 etapas: A tipo
įrankių rinkinys; 2
etapas: išplėskite iki
B, jei užsidegs žalia
šviesa

Regioninis
darbas Nėra / ad hoc

1–3 regioniniai
fasilitatoriai, dirbantys
su klasteriais

2 etape pridėkite tik
regioninius
fasilitatorius

PRIEDAS
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NACIONALINIS BIOMASĖS VERTĖS DIDINIMO BIURAS: VALDYMO
STRUKTŪRA

Elementas Sudėtis Pagrindinis vaidmuo

Priežiūros
taryba /
Valdymo
komitetas

8–10 narių:
• EIMIN (pirmininkas)
• Žemės ūkio ministerija
• Aplinkos ministerija (ir (arba)
Energetikos ministerija, jei reikia)
• Lietuvos inovacijų agentūra
(generalinis direktorius arba valdybos
narys)
• Regioninės plėtros atstovas (pvz.,
viena regioninės plėtros agentūra)
• 1–2 pramonės atstovai (pvz., grūdai
/ maistas, mediena / statyba, biodujos
/ biomedžiagos) per asociacijas
• 1 mokslinių tyrimų / inovacijų
atstovas (pvz., universitetas arba
taikomųjų tyrimų organizacija)
• 1 nevyriausybinė suinteresuotoji
šalis (pvz., „Lithuanian Bio“)

• Nustatyti strateginius
Biuro prioritetus (kurios
vertės grandinės, kokio
tipo projektai).
• Patvirtinti metinį darbo
planą, biudžetą ir
pagrindinius KPI.
• Patvirtinti „Strateginio
bioekonomikos projekto“
statuso kriterijus.
• Peržiūrėti metinius
rezultatus ir
rekomenduoti
vyriausybei politikos
pakeitimus

Patariamoji(-ės)
grupė(-ės)
(neprivaloma)

Mažos ekspertų grupės pagal temas
(pvz., „Grūdai ir chemikalai“, „Biodujos
ir atliekos“, „Mediena ir statyba“,
„Biocheminės medžiagos ir
biomedžiagos“). Nariai iš pramonės,
mokslinių tyrimų, grupių.

• Teikti ekspertų
nuomonę vertinant
sudėtingus projektus
arba tikslinant sektoriaus
prioritetus.
• Užtikrinti, kad kriterijai
atspindėtų technines ir
rinkos realijas.

PRIEDAS
Valdymas
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PRIEDAS
Operacijų padalinys

NACIONALINIS BIOMASĖS VERTĖS DIDINIMO BIURAS:
OPERATYVINĖ KOMANDA

Vaidmuo Pagrindinės užduotys Etata
i

Nacionalinio
biomasės vertės
didinimo biuras
vadovas(-ė)

• Bendras Biuro vadovavimas ir valdymas.
• Pagrindinis ministerijų ir Inovacijų agentūros vadovybės
kontaktinis biuras.
• Prireikus atstovauja Biurui ES / tarptautinėse
diskusijose.
• Projektų vertinimų ir metinių ataskaitų patvirtinimas.

1

Projektų srauto ir
vertinimo
vadovas(-ė)

• Sukurti ir valdyti projekto eigos procesą: idėjų kvietimai,
priėmimas, atranka, vertinimo darbo eiga.
• Koordinuoti išorės ekspertų techninius ir tvarumo
vertinimus.
• Palaikyti projektų portfelio apžvalgą

1

Regioninis ir
klasterių
koordinatorius(-ė)

• Palaikyti ryšius su esamais klasteriais, asociacijomis
(pvz., grūdų, medienos, biodujų) ir regioninės plėtros
agentūromis.
• Kurti ir prižiūrėti „biomasės vertės didinimo“
bandomuosius projektus; prižiūrėti regioninius
koordinatorius (ne visą darbo dieną dirbančius / iš išorės
dirbančius).
• Užtikrinti projektų idėjų ir išteklių duomenų srautą iš
regionų į Biurą.

1

Politikos ir
priemonių ryšių
palaikymo
pareigūnas(-ė)

• Nubraižyti, kokios finansavimo priemonės egzistuoja
(nacionalinės, ES) ir kaip projektai gali jas derinti.
• Bendradarbiauti su ministerijomis ir Inovacijų agentūros
programų vadovais, siekiant pakoreguoti kvietimus, kad
jie atitiktų bioekonomikos poreikius (pvz., vertinimo
kriterijus, tinkamas finansuoti išlaidas).
• Politikos projekto atsiliepimai, pagrįsti Biuro įrodymais

0,8–
1,0
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PRIEDAS

NACIONALINIS BIOMASĖS VERTĖS DIDINIMO BIURAS:
OPERATYVINĖ KOMANDA (TĘS.)

Vaidmuo Pagrindinės užduotys Etatai

Stebėsenos, duomenų
ir komunikacijos
pareigūnas(-ė)

• Tvarkyti projekto ir rodiklių duomenų bazę
(pagrindinius KPI: investicijas, darbo vietas,
regionus, sektorius, apytikslį CO₂ kiekį, jei yra).
• Parengti metinę „Biomasės vertinimo biuro
apžvalga.“
• Koordinuoti pagrindinį bendravimą: atvejų
istorijas, trumpus aprašymus, internetinį turinį.

0,8

Administracinė ir
teisinė pagalba
(bendra Inovacijų
agentūros veikla)

• Viešieji pirkimai, sutarčių sudarymas,
žmogiškųjų išteklių administravimas,
pagrindiniai teisiniai patikrinimai, susiję su
susitarimo memorandumais ir
bendradarbiavimo sutartimis.
• Užtikrinti suderinamumą su Inovacijų
agentūros procedūromis.

0,5
(bendras)

Regioninių „Biomasės
vertės didinimo biuras“
koordinatoriai(-os)
(išoriniai / ne visą
darbo dieną)

• Organizuoti regioninius FISS stiliaus
seminarus.
• Sudaryti išteklių srautų (grūdų, liekanų,
medienos, atliekų) žemėlapį, nustatyti sinergiją
ir projektų idėjas su vietos įmonėmis ir
savivaldybėmis.
• Įtraukti projektus į nacionalinę duomenų bazę
ir padėti vietos veikėjams orientuotis
priemonėse.

3 x 0,3–
0,5
(paslaug
ų sutartys
arba
projektai)
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PRIEDAS

Sąnaudų eilutė 
Metinis
įvertis
(€) 

Pagrindinis
nacionalinis
šaltinis 

Galimas ES
bendras
finansavimas*
 

Pagrindinio biuro
operacijos (vadovas +
komanda, biuras,
administracija) 

300 000
Inovacijų

agentūros bazinis
finansavimas 

 

Regioniniai biobiomasės
vertės didinimo biurai ir
tarpininkai (2–3 regionai) 

120 000

Valstybės
biudžetas (EIMIN /

Inovacijų
agentūra) 

ERPF /
Sanglauda –
regioninės

inovacijos ir
klasteriai 

Ekspertų grupė ir studijos
(technologijų, teisės,
finansų, gyvavimo ciklo
analizės) 

50 000
Valstybės

biudžetas (studijų
eilutė) 

ERPF techninė
parama / TSI /

„Horizontas DP“ 

Seminarai ir
suinteresuotųjų šalių
susitikimai (nacionaliniai
ir regioniniai) 

30 000
Valstybės
biudžetas 

ERPF / Interreg
(projekto darbo

paketai) 

Duomenų ir IT įrankiai
(duomenų bazė,
paprastos ataskaitų
suvestinės) 

20 000

Inovacijų
agentūros

skaitmeninis
biudžetas 

ERPF –
skaitmeninės

viešosios
paslaugos /

inovacijų
sistemos 

Orientacinis biudžetas
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Nr.  Sąnaudų
eilutė 

Metinis
įvertis (€) 

Pagrindinis
nacionalinis
šaltinis 

Galimas ES
bendras
finansavimas*
 

6 

Komunikacija ir
informuotumas
(atvejai,
santraukos,
internetas) 

20 000 
Valstybės
biudžetas 

Tinkamas kaip
komunikacijos

darbo paketas ES
projektuose 

7 

Nenumatyti
atvejai ir maži
bandomieji
projektai 

60 000 

Valstybės
biudžetas (bendro

finansavimo
rezervas) 

Naudojamas kaip
nacionalinis

bendras
finansavimas ES
bandomiesiems

projektams 

 Iš viso (metinis)  600 000 
~60 %

nacionalinių 

iki 40 % ES
bendrai

finansuojama 

Orientacinis biudžetas

Apytiksliai Nacionaliniam biomasės vertės didinimo biurui reikėtų apie 0,55–
0,60 mln. EUR per metus, iš kurių maždaug 60 % būtų finansuojama iš
nacionalinio biudžeto (Inovacijų agentūros bazinis finansavimas), o iki 40 % –
bendrai finansuojama iš ES priemonių (ERPF / Sanglaudos, Interreg,
Techninės paramos priemonės, „Horizon Europe“ / LIFE darbo paketų).
Pagrindiniai darbuotojai ir pagrindinės operacijos ir toliau būtų finansuojamos
nacionaliniu lygmeniu, o regioninis tarpininkavimas, tyrimai ir bandomieji
projektai būtų struktūrizuoti taip, kad juos būtų galima įgyvendinti ES
finansuojamų projektų rėmuose. 

*Tikslios priemonės turi būti suderintos su ilgalaikės plėtros partnerystės
sutartimi ir veiksmų programomis (ERPF / ESF+, Interreg, „Horizon Europe“,
LIFE, TSI) 
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