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Jzanga

2023 m. kovo — rugséjo ménes;j Vilniaus Svietimo pazangos centras ,EDU Vilnius® ir ,Kurk Lietuvai“ vykdé projekta
,Darnumas Vilniaus Svietimo jstaigose®, kurio tikslas — geriau suprasti, kas vyksta darnumo srityje Vilniaus
savivaldybei priklausanciose ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo jstaigose, ir kokios paramos joms reikia. Projekto
metu buvo sukurtas mokykly darnumo matavimo jrankis jgyvendintas jrankio pilotinis tyrimas, kuriame dalyvavo
53% Vilniaus mokykly. Piloto rezultatai parodé, kokios darnumo iniciatyvos vykdomos mokyklose, kaip mokyklos
supranta darnumg bei temos aktualumg. Apklausty mokykly vadovai nurode, su kokiais i§Stkiais susiduria
darnesnémis siekiancios tapti mokyklos ir kokios paramos reikéty siekiant progreso Sioje srityje. Remiantis pilotinio
tyrimo iSvadomis bei konsultacijomis su mokykly vadovais, Siame dokumente pateikiamos suformuotos
rekomendacijos suinteresuotoms Salims (EDU Vilnius, Vilniaus miesto savivaldybei ir jos jstaigoms). Dokumente
apraSomos pagrindinés klititys, su kuriomis susiduria mokyklos ir pagal tai suformuluoti veiksmai, kuriy imtis galéty
atitinkamai suinteresuotos 3alys.
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Finansiniai jrankiai

Finansavimo problemos buvo jvardytos kaip svarbiausia Kklidtis, trukdanti mokykloms tapti darnesnémis. Pagal
pilotinio tyrimo rezultatus, mokyklos susiduria su sunkumais gauti finansavimg darnumo projektams, ypa¢ mokyklos
infrastruktdros atnaujinimo projektams. Finansavimo stoka mokykloms neleidzia pasiekti iSsikelty darnumo tiksly ir
jgyvendinti geryjy praktiky. VieSosios konsultacijos su mokykly vadovais metu taip pat pastebéta, jog darnumo
projektuose, kuriuose dalyvauja mokyklos, triksta realios finansinés pagalbos, kuri leisty mokyklai pagerinti
infrastruktdra.

Rekomendacija: tobulinti egzistuojanéius finansavimo jrankius arba sudaryti mokykloms galimybe naudotis
kitais finansiniais iStekliais skirtais iSskirtinai mokykly darnumo projektams. Savivaldybés administracija, jai
pavaldzios jstaigos bei kitos suinteresuotos Salys gali investuoti j mokykly infrastruktiros atnaujinimo projektus bei
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mazesnio masto projektus, kurie galéty bati laikomi darnumo iniciatyvomis (pvz., infrastruktdros dviraciy laikymui
plétra, zaliyjy erdviy kdrima, atlieky rdsiavimui reikalingos infrastruktdros jrengima ir kt.).

Rekomendacija: Sviesti mokyklas, jog dalj darnumo praktiky galima jgyvendinti be papildomo finansavimo.
Kai kurios iniciatyvos skirtos mokyklos itekliy taupymui reikalauja tik sgmoningumo i§ mokyklos bendruomenés ir
gali bati jgyvendinamos be papildomo finansavimo. Pilotiniame tyrime dalyvavo mokyklos, kurios nurodé, jog: turi
atliekas, tacCiau tai ar jos iSmetamos j tinkamus konteinerius priklauso nuo valymo personalo sgmoningumo; neturi
jokiy iniciatyvy tvariam judéjimui skatinti arba maisto Svaistymo prevencijai; palaiko minimalius arba jokiy rysiy su
mokyklos bendruomenés grupémis. Pokyciui pasiekti nebdtinai reikalinga finansiné pagalba (pvz., papildomi
finansiniai iStekliai nejdiegs mokykloje rasiavimo kultdros ar nesuaktyvins rySiy su bendruomene).

Infrastruktdra

Tinkama mokyklos infrastruktira yra esminé sglyga mokyklai bati darnia institucija. Pagal tyrimo rezultatus, i§ 128
mokykly dalyvavusiy tyrime didzioji dauguma (71%) néra renovuotos / modernizuotos per pastaruosius penkerius
metus. Infrastruktiros problemos identifikuotos kaip antras svarbiausias trikdis mokykloms siekiant tapti darnesnémis
institucijomis. Seni, nerenovuoti pastatai riboja mokykly galimybes bati darniomis. Pilotinio tyrimo metu surinktuose
komentaruose mokyklos nurodé, jog jy pastatams triksta funkcionalumo, jie néra pritaikyti pagal darnumo ir
universalaus dizaino principus (pvz., nepritaikyti nejgaliesiems). Be to, vieSosios konsultacijos metu paminéta, kad
ne visi renovacijos darbai atliekami remiantis tvarumo principu (pvz., po renovacijos netolygus Sildymas pastate,
greitai aptikti gedimai ir pan.).

Rekomendacija: apsvarstyti galimybe atnaujinti dar nerenovuotas mokyklas. Mokykly renovacija turéty apimti
darbus, jgalinancius mokyklas:

e tvariai naudoti energijg (pvz., geresnis Silumos ir védinimo sistemos valdymas, saulés baterijy ar kity
atsinaujinanciy energijos Saltiniy jdiegimas, gerai izoliuoti langai ir durys);

e puoseléti prieinamuma, t. y., infrastruktira turéty bati atnaujinama pagal universalaus dizaino principus,
uztikrinant jos prieinamumg visiems;

e naudotis Zaliomis erdvémis edukaciniais tikslais, t. y., mokyklos teritorijoje turéty bati galimybé jrengti Zaligjg
erdve (pvz., pievag, zalig kiemelj, Siltnamj), kuri bity naudojama moksleiviams susipazinti su gamta / aplinka,
mokytis lauke.

Jgyvendinant renovacijos darbus taip pat svarbu uztikrinti, jog jie bity tvarGs (t. y., pasirinktos medziagos statyboms
ir vidaus interjerui bty perdirbamos, ekologiskos, ilgai tarnaujancios).

Laikas ir isteklial

Trecioji svarbiausia klitis mokykloms siekiant tapti darnesnémis yra laiko ir iStekliy stoka. DazZnai tiek pilotiniame
tyrime, tiek vieSosios konsultacijos metu minétas zmogiskuyjy istekliy ir laiko trikumas dél dideliy mokytojy darbo
kraviy, laiko trikumo jsigilinimui ir projekty jgyvendinimui, darnumo integravimui j pamokas ir kitas mokyklos veiklos
sritis.

VieSosios konsultacijos metu iSreikdtas nuoggstavimas, kad mokykloms darnumo projektams neskiriami papildomi
zmogiskieji iStekliai ir ,viskg tenka daryti patiems®, greta savo pagrindiniy funkcijy, kas reikalauja papildomy resursy.
|staigose daznai triksta etaty arba darbuotojy atlikti pirminéms mokyklos funkcijoms, tad su darnumo praktikomis
susijusios papildomos funkcijos lieka nejgyvendintos, ypa mazesnése jstaigose.

Be to, 62% tyrime dalyvavusiy mokykly neturi paskirto vieno, uz visas darnumo veiklas mokykloje atsakingo
zmogaus, 20% mokykly turi tokj zmogy, taiau tai néra pagrindiné jo funkcija. Mokykly atstovai tyrimo metu
surinktuose komentaruose taip pat paminéjo eksperty pagalbos poreikj ruoSiant mokyklos darnumo plétros plang,
nustatant veiklos prioritetus ir kryptis, kurios formuoty darnig mokyklos veiklg.
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Rekomendacija: jgalinti mokyklas naudotis darnumo ekspertais. Sie ekspertai gali biti svarbds partneriai
mokykloms siekiant veiksmingai iSspresti ZzmogiSkuyjy isStekliy problemas ir plétoti darnumo projektus. Savivaldybé
gali imtis iniciatyvos kurti darnumo eksperty tinkla, kuris bty prieinamas visoms mokykloms. Sis tinklas galéty
susideéti i§ patyrusiy specialisty, atstovaujanciy skirtingus sektorius, kurie teikty konsultacijas ir kitus resursus
mokykloms.

Rekomendacija: jgalinti mokyklas jdarbinti darnumo veikly koordinatorius. Toks specialistas galéty padeéti
mokykloms integruoti darnumo principus | strateginius mokykly planus, parengti mokyklos darnumo strategijg ir
koordinuoti projektus, kurie Siandien koordinuojami skirtingy mokyklos darbuotojy.

Motyvacija ir suinteresuotumas

Motyvacijos stoka buvo jvardytas kaip treCias svarbiausias trikdis siekiant darnumo mokyklose. Pasak tyrimo
rezultaty, motyvacijos veikti darnumo srityje triksta ne tik mokytojams, bet ir administracijai ir mokiniams. Mokytojai
ir administracija pasigenda motyvuojanciy priemoniy, ypac didelio darbo kravio kontekste. Pilotinio tyrimo dalyviai
paminéjo, jog mokytojy motyvacijai kelti batinos zinios, mokymai (Zr. ,informacija ir Zinios*) bei priemonés keisti
mokytojy pozidrj, skatinti naujoviy priémima, o ne pasiprieSinimg joms. Motyvacijos trdkumas maziau darnioms

Nesuinteresuotos imtis veiksmy kai kuriose srityse (pvz., maitinimo ar atlieky tvarkymo) mokyklos gali bati todél, jog
j Sias mokyklos veiklos sritis yra jtrauktos treCiosios Salys — paslaugy tiekéjai — ir darnumas Siuo atveju, mokykly
atzvilgiu, yra tiekéjy atsakomybé (zr. paslaugy tiekéjy jtraukimas).

Rekomendacija: parengti motyvuojancius jrankius pakelti mokykly suinteresuotumo lygj veikti dél darnumo.
Vienas i§ budy motyvuoti mokyklas gali bati sukurto mokykly darnumo matavimo jrankio jveiklinimas. Tikslingai
naudojamas jrankis (suteikiant mokyklos grjztamajj rysj apie tobulinti galéty motyvuoti mokyklas jsivertinus situacijg
ilgainiui jg pagerinti. Mokyklos, atitinkancios tam tikrus darnumo kriterijus, jvertintus naudojantis jrankiu, galéty bty
vieSai apdovanotos uz savo pastangas, taip motyvuojant tiek jas, tiek kitas mokyklas. Mokyklas motyvuoti galéty ir
pozityviy geryjy praktiky pavyzdziai (zr. ,gerosios praktikos”) bei motyvacija i$ steigéjo (zr. ,savivaldybés politika*).

Informacija ir Zinios

Informacijos ir ziniy trdkumas apie tai, kas yra darnumas, kodél tai svarbu, kaip jgyvendinti darnias praktikas yra
penktas daZniausiai kylantis i8Sukis mokykloms. Mokykly atstovai daznai minéjo, jog iS80k| kelia nepakankamai
suprantama ,darnumo® sgvoka, vyraujantys skirtingi Sios sgvokos supratimai, skirtumai tarp ,darnumo* ir ,tvarumo.
Pilotinio tyrimo rezultatai atskleidé, kad mokyklos turi skirtingus supratimus apie tai, kas gal bati laikoma ,labai darnia“
institucija ar tik ,i$ dalies darnia“ institucija. Be to, darnumo pagrindai yra ketvirtas pagal populiarumg paramos

poreikis.

Profesinio tobuléjimo darnumo srityje pasilla yra penktoji labiausiai mokyklos reikalinga paramos sritis. Vadovai
iSreitingavo mokymuy poreikj, pirmenybe teikdami Sioms temoms: darnumo pagrindai, visuminis pozidris j darnuma,
ir darnios mokyklos bendruomenés kirimas. Taip pat mokyklos iSreiSké poreikj mokymams apie darnumo temy
integravimg j ugdymo turinj.

Rekomendacija: organizuoti temg aktualizuojancias ir informuotumg apie darnumg mokykloje didinanéias
kampanijas. Tai gali bati vykdoma jvairiomis formomis: organizuojant renginius, konferencijas (kuriuose pranesSimus
skaito ekspertai, mokyklos dalijasi gerosiomis praktikomis), dirbtuves mokyklose, leidZiant naujienlaiskius ir kt.

Rekomendacija: suteikti mokytojams ir administracijai profesinio tobuléjimo darnumo srityje galimybes.
Mokymai, seminarai mokytojams ir mokykly administracijai galéty bati orientuoti j tai, kas yra darnumas, koks yra
Svietimo ir mokykly vaidmuo jgalinant darny vystymasi, kas yra visuminis mokyklos poZidris j darnumg bei kaip
mokykloms puoseléti tokj pozidrj. Tokie mokymai galéty bati ne tik bldas gauti reikalingg informacijg ir zZinias bet ir
motyvuoti veikti darnumo srityje.
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Rekomendacija: paruosti informacijos rinkinj mokykloms apie tai, kg reiskia biti darnia / labai darnia
mokykla, siekiant suvienodinti sgvokos ,,darnumas mokykloje“ supratima. Siai rekomendacijai jgyvendinti
galima remtis projekte naudotu visuminio mokyklos pozidrio j darnumg modeliu, pagal kurj mokyklos skatinamos
darnumg integruoti j SeSias mokyklos veiklos sritis:

1) Vizija ir valdyma (darnumas paminimas kaip mokyklos vertybé ar siekiamybé, mokykla turi konkrecius darnumo
tikslus ir jgyvendinimo rodiklius, j iSsikeltus mokyklos darnumo tikslus jtraukta visa mokyklos bendruomené,
mokykloje yra vienas uz darnumo veiklas atsakingas darbuotojas, kuris koordinuoja visas su darnumu susijusias
veiklas).

2) Bendruomeneés rysius (prasmingai jtraukti skirtingas mokyklos bendruomenés grupes j mokyklos sprendimy
priémima ir mokyklos veiklas, uztikrinti, jog mokiniai jsitraukia tiek bendrai | mokyklos sprendimy pri€mimo procesus,
tiek j darnumo veiklas).

3) Tvarumo praktikas:

e Energijos ir vandens taupymas (naudoti atsinaujinancius energijos $altinius, jvesti elektros taupymo
praktikas, pvz., kai tik jmanoma nenaudoti dirbtinés Sviesos, naudoti elektrg taupancias lemputes, iSjungti
nenaudojamus elektroninius prietaisus, vietoje kondicionieriaus atverti langus, i$jungti Sildymo / vésinimo
sistema, kai Si nereikalinga, jrengti reguliuojamg termostatg, naudoti jutiklinius Sviestuvus, naudoti
rekuperacine védinimo sistema, rengti priminimus apie energijos ir vandens taupyma, sekti elektros ir
vandens suvartojimo tendencijas, taikyti vandenj taupancias apzeldinimo praktikas, jrengti vandenj
taupancius maiSytuvus ir tualetus).

e Atlieky tvarkymas (turéti aiSkias taisyklés deél neSiukSlinimo, sgmoningai mazinti bendry atlieky SiukSliniy
skaiCiy ir turéti visg rasiavimui reikalingg infrastruktdrg, uztikrinti, jog viduje iSrdsSiuotos atliekos patenka j
atitinkamus konteinerius (kai tokie konteineriai prieinami mokyklai).

e Tvarus vartojimas (skatinti antrinj zaliavy panaudojimg mokykloje, pvz., sugadinto popieriaus pernaudojima,
daikty mainus tarp mokiniy / bendruomenés, daugkartinio naudojimo buteliy ir maisto déZuciy naudojima).

e Tvarus maitinimas (tiekti maitinimg Svedisko stalo principu, sekti, kiek maisto mokykloje iSmetama, uztikrinti,
jog maisto atliekos atskiriamos nuo bendry atlieky, sudaryti galimybe mokiniams nesuvalgytg maistg iSsinesti
ar suvartoti véliau, paaukoti mokykloje nesunaudotg maistg labdarai, maitinimui naudoti mokyklos sode /
darze uzaugintg derliy).

e Tvarus judéjimas (tirti kokiais bddais mokiniai ir darbuotojai atvyksta | mokyklg / iSvyksta i$ jos, stengtis
uztikrinti mokyklos teritorijos sauguma péstiesiems ir dviratininkams, turéti tinkama infrastruktirg dviraciams
ir paspirtukams saugiai laikyti mokyklos teritorijoje, kitais bUdais skatinti tvary judéjimg (pvz., sukuriant
dalijimosi automobiliu tinklg).
vesti, skatinti kity mokyklos teritorijoje ar toliau esanciy zaliyjy erdviy naudojimg mokymuisi, biojvairovés
stebéjimui, sudaryti sglygas biojvairovés puoseléjimui mokyklos teritorijoje (pvz., apzeldinti teritorijg, rengti
pauk&¢iy, vabzdziy buveines ir kt.), skatinti Siltnamiy, sody ar darZy rengimg mokykloje ir jy naudojima,
skaicCiuoti mokyklos Siltnamio efektg sukelian€iy dujy iSmetimo kiekj).

4) Profesinj tobuléjima (kelti mokytojy ir administracijos kvalifikacijg darnumo srityje, ugdant jy jgddzius ir Zinias
integruoti darnuma j mokyklos veiklos sritis).

5) Ugdymo turinj (integruoti darnumo temas j visus mokomuosius dalykus).

6) Mokymo ir mokymosi buadus (naudoti tokius mokymo(si) bldus kaip tarpdisciplininis mokymasis, patirtinis
mokymasis).
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Metodiné pagalba

Pilotiniame tyrime mokykly vadovai iSreiSké didelj mokymo priemoniy ir metodinés medziagos darnumo tema poreikj
mokytojams ir darbuotojams, indikuodami, jog néra iki galo aiSku, kaip integruoti darnumo temas j skirtingy dalyky
pamokas.

Rekomendacija: bendradarbiaujant su Svietimo ir darnaus vystymosi ekspertais sukurti j darnuma
orientuotus pamoky planus ir metodine medziaga mokytojams. Si metodiné medziaga turéty atitikti atnaujinto
ugdymo turinio bendrgsias programas ir bati prieinama visy mokykly mokytojams.

Gerosios praktikos

Pasak tyrimo rezultaty, trecioji sritis, kurioje mokykloms labiausiai reikia pagalbos, yra gerieji pavyzdziai, kaip
darnumo praktikos yra taikomos mokyklose. Dalijimasis gerosiomis praktikomis gali bdti naudingas mokykly
informuotumui gerinti (padéti geriau suprasti kokie poelgiai, iniciatyvos yra skatintinos) ir motyvacijai kelti (jkvépti
veikti parodant jog mokyklos gali jgyvendinti darnumo praktikos).

Rekomendacija: identifikuoti gerasias praktikas ir jgalinti dalijimasi jomis. Mokykly vadovai aprasé mokyklose
taikomas gergsias praktikas pilotiniame tyrime — tai galéty padéti identifikuoti praktikas, kuriomis verta pasidalinti su
kitomis Vilniaus mokyklomis. Dalintis gerosiomis praktikomis galima organizuojant socialiniy tinkly kampanijas,
parengiant trumpus vaizdo reportazus apie mokykloje taikomas darnumo praktikas, leidziant leidinius aprasancius
gerus pavyzdzius. llguoju laikotarpiu vertéty apsvarstyti mechanizmo, kuris leisty mokykloms periodiskai dalintis
savo gerosiomis praktikomis, suklrima (pvz., periodiSkai organizuojami susitikimai su mokykly atstovais, sukurtas
tinklalapis ar forumas, kita platforma, kurioje mokyklos gali dalintis savo patirtimis).

Dialogas su mokyklomis

VieSosios konsultacijos metu vadovai paminéjo, jog norisi lygiavertiSkumo tarp mokykly ir savivaldybés
administracijos, pripazjstant, jog mokyklos yra lygiavertés diskusijy partnerés, j kuriy idéjas ir siilymus turéty bati
atsizvelgta. Pilotiniame tyrime keletas mokykly minéjo sunkumus komunikuojant su savivaldybe ir jos jstaigomis,
iliustruodami juos ,nesusikalbéjimu® dél atlieky rasiavimo konteineriy ar saulés elektriniy.

Rekomendacija: savivaldybés administracijai ir jos institucijoms jtraukti mokyklas j dialogg sprendziant
klausimus susijusius su mokykly infrastruktira, transportu, atlieky rasiavimu ir pan. Tokio dialogo metu bdtina
iSklausyti mokykly atstovus, suprasti jy poreikius ir pasitlymus, jtraukti juos j sprendimy priémimo procesg. Toks
rySys gali padéti iSvengti problemy ir uztikrinti, kad savivaldybéje priimti sprendimai baty visapusiSkai vertingi.

Savivaldybés politika

Tiek tyrimo dalyviai, tiek vieSojoje konsultacijoje dalyvave mokykly atstovai akcentavo, jog mokykly motyvacijai veikti
darnumo srityje svarbi yra steigéjo (savivaldybés administracijos) pozicija.

Mokykloms norisi aiSkumo apie savivaldybés IGkescCius — ar savivaldybé turi darniy mokykly vizijg, kaip praktiskai
atrodo ,darni mokykla“, kokias darnumo praktikas taikomas mokyklose noréty matyti savivaldybés administracija.
Komunikacija apie tai jneSty daugiau aiSkumo ir labiau motyvuoty mokyklas. VieSosios konsultacijos metu iSreikStas
pasitlymas, jog savivaldybés administracija galéty turéti uz darnumo veikly mokyklose koordinavimg atsakingg
pareigybe.

VieSosios konsultacijos metu mokykly atstovai iSreiSke lukestj, jog savivaldybé padéty mokykloms tapti darnesnémis
primdama tam tikrus sprendimus (pvz., sutvarkant atlieky rasiavimo infrastruktlrg visy mokykly teritorijoje,
uztikrinant tinkamg bazine infrastruktarg).
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Taip pat mokykloms svarbu suprasti kokias darnumo praktikas taiko pati savivaldybés administracija, ar darnumas
yra savivaldybés prioritetas ir kaip to siekiama. AiSki komunikacija apie paclios savivaldybés administracijos
nuostatas ir veiksmus darnumo srityje mokykloms gali bati Zenklas, jog tai svarbu.

Rekomendacija: savivaldybés administracijai nustatyti su mokykly darnumu susijusius tikslus, turéti vizija.
Mokykloms svarbu suprasti ko i§ mokykly darnumo srityje tikisi steigéjas, todél savivaldybés administracijai
rekomenduojama aptarti kokios darnumo praktikos turéty bati skatinamos Vilniaus mokyklose (pvz., sukurti darnios
mokyklos modelj) ir komunikuoti tai mokykloms.

Rekomendacija: sukurti darnumo darbo grupe savivaldybés mastu. Si darbo grupé galéty susidaryti i$
savivaldybés atstovy, mokykly atstovy, tévy, darnumo srityje veikian€iy organizacijy. Tokia darbo grupé galéty padéti
savivaldybés administracijai parengti darniy mokykly vizijg, iSkelti tikslus mokykloms ir prizidréti, kaip mokyklose
jgyvendinamos darnumo iniciatyvos.

Rekomendacija: savivaldybés administracijai aiSkiai komunikuoti apie savo darnumo iniciatyvas. Darnumo
temos aktualizavimas savivaldybés lygmeniu padéty motyvuoti mokyklas, parodyty joms, jog tai yra svarbus
prioritetas. Tai ko savivaldybés administracija tikisi iS mokykly darnumo srityje turéty bati susieta su visos
savivaldybés darnumo tikslais.

Bendruomenés jsitraukimas

Darnis bendruomenés rySiai yra svarbi darnumo mokykloje sudedamoji dalis. Mokyklos daznai kaip kliGtj progresui
darnumo srityje jvardijo bendruomenés pasyvumg ir nepakankama jsitraukimg j mokyklos veiklas. Mokyklos kelia
klausimus kaip stiprinti bendruomenés sgmoningumg ir motyvacijg, kaip jtraukti bendruomene, pritraukti darnumo
svarbg suprantancius bendruomenés narius j mokyklos veiklas. Anot pilotinio tyrimo rezultaty, mokyklos daznai
bendradarbiauja su mokiniy tévais, kitomis 3&vietimo jstaigomis, taCiau daug re€iau su gyventojais ar
nevyriausybinémis organizacijomis.

Rekomendacija: skatinti mokyklos bendruomenés jsitraukimo iniciatyvas, ypac¢ tokias, kurios kviesty
gyventojus bendradarbiauti su mokykla. Mokyklos gali bdti skatinamos jsteigti apdovanojimus ar kitaip skatinti
bendruomenés narius aktyviai jsitraukti ] mokyklos veiklg. Savivaldybés administracija gali skatinti mokyklas tapti
atviromis bendruomenei ir jos idéjoms, jtraukti jvairias bendruomenés grupes | mokyklos sprendimy priémimy
procesus, darnumo iniciatyvas.

Paslaugy tiekéjy jtraukimas

Mokyklos ne visada jau€iasi atsakingos uZ tai, kas vyksta mokyklos pastate, kadangi j kai kuriuos procesus yra
jtrauktos treciosios Salys. Daznu atveju pilotinio tyrimo metu mokykly direktoriai negaléjo atsakyti j klausimus apie
konkrec&ias darnumo praktikas, ypa¢ maitinimo srityje, pvz., ar maisto atliekos atskiriamos nuo bendry atlieky. Viena
i$ to priezasCiy galéty bati tai, jog atsakomybe uz mokyklos maitinimo paslaugas, o kartu ir uz maisto atlieky
tvarkyma, turi maitinimo paslaugos tiekéjas ir / ar atlieky tvarkymo paslaugos tiekéjas. Panasi situacija iSkyla kalbant
ir apie elektros energijos naudojimg — mokyklos gali nesijausti suinteresuotos taupyti elektrg, kadangi daznai uz ja
nemoka pacios.

Rekomendacija: j dialogg apie mokykly darnumo praktikas jtraukti ir paslaugy tiekéjus. IS pilotinio tyrimo
rezultaty ir vieSosios konsultacijos su mokykly direktoriais paaiSkéjo, jog triksta bendravimo, apsikeitimo informacija
tarp mokyklos administracijos ir paslaugy tiekéjy. Daznai administracijai néra zinoma kaip pvz., tvarkomi maisto
liku€iai, kiek elektros energijos mokykloje sunaudojama. Butina skatinti mokyklas ir paslaugy tiekéjus keistis
informacija, imtis bendry veiksmy ir jausti abipuse atsakomybe puoseléti darnuma.

Atlieky tvarkymas

IS visy pilotiniame tyrime dalyvavusiy mokykly 7% nurodé, jog nerGSiuoja atlieky mokyklos viduje, nes triksta
raSiavimo konteineriy ir SiuksliadéZiy. Rasiavimo infrastuktiros triksta ir pusei mokykly, kurios nurodé, jog rasiuoja
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atliekas patalpos viduje. Vienos mokyklos vadovas, dalyvaves vieSojoje konsultacijoje, paaiskino, jog mokykloje jau
SeSerius ar septynerius metus rdsSiuojamos atliekos, kiekviename koridoriuje yra po keleta skirtingy atlieky rdsiavimo
déziy, taciau, kadangi aplink mokyklg néra rasiavimo konteineriy, galutiniame rezultate atliekos néra teisingai
raSiuojamos.

17% mokykly dalyvavusiy tyrime identifikavo, jog neturi atlieky risiavimo konteineriy nei mokyklos teritorijoje nei
aplink mokykla, vadinasi Sios mokyklos negali tinkamai rasiuoti atlieky. 35% mokykly nurodé, jog naudojasi bendrojo
naudojimo rasiavimo konteineriais, o i$ jy 28% nurodé, jog Sie konteineriai nuo mokyklos teritorijos yra nutole toliau
iSmetamos | atitinkamus raSiavimo konteinerius. Per didelj konteineriy atstumg nuo mokyklos teritorijos kaip
problemg jvardijo ir vieSosios konsultacijos dalyviai.

Taip pat iSreikStas pastebéjimas, jog kai kuriais atvejais mokyklose tiesiog nesusidaro toks rasiuojamy atlieky kiekis,
kad mokyklai buty verta jsigyti atskirg raSiavimo konteinerj. Be to, vieSosios konsultacijos metu akcentuota, jog
mokyklos susiduria su sunkumais uztikrinti, kad mokyklos teritorijoje esantys rGSiavimo konteineriai buty naudojami
pagal taisykles. Vienos mokyklos direktorius pasidalino patirtimi, kai j mokyklos rsSiavimo konteinerius, esancius
praeinamoije teritorijoje, praeiviai meta netinkamas atliekas ir uz tokius veiksmus tenka atsakyti mokyklai.

Rekomendacija: VASA testi ir tobulinti ,,Masy mokykla rasiuoja“ iniciatyvg jtraukiant visas miesto mokyklas,
aprupinant jas rusiavimui reikalinga infrastruktira ir taip jgalinant jas rusiuoti atliekas. Pasillymas VASA
apsvarstyti kokiais budais galima iSspresti mokykloms kylancius i$80kius uztikrinti, jog konteineriais naudotysi tik
mokyklos bendruomené; jog konteineriai bity nutole tokiu atstumu, kad mokyklos personalui bty patogu iSmesti
atliekas j tinkamus konteinerius.
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