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• Grįžtamąjį ryšį 
• Mokymų organizacinę ir turinio dalis 
• Mokymų poveikį  
• Bendrą PKT situaciją  
• Savo institucijos veiklos kokybę 

 

 
• Įvertinus grįžtamąjį ryšį, 

nustačius poveikį ir poreikį,  
identifikavus mokymų 
prioritetus ir tikslus, vyksta 
kvalifikacijos tobulinimo 
mokymai.  

 

• Momentinės 
mokymų vertinimo 
anketos 

• Ilgalaikės mokymų 
vertinimo anketos  

• Galimų rizikų įvertinimas 
• Finansų ir žmogiškųjų išteklių 

nustatymas 
• Mokymų poreikio nustatymas 
• Planuojamo mokymų 

poveikio nustatymas  
• Institucijos tikslų nustatymas  

 
 

10.  Priedai  
 

 


