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2020 m. rugséjo meén., Vilnius

Pazangios pasaulio valstybés jau seniai telkia démesj j STEM (gamtos moksly, technologijy,
inZinerijos ir matematikos) ugdyma, ypa¢ mokyklose, taip siekdamos paruosti jaungja karta XXI a.
moksleivius su karjeros STEM profesijose galimybémis bei uZztikrinti visos $alies konkurencingumo ir
produktyvumo augimga. Deja, nepaisant darbo rinkos poreikiy ir Salies ekonomikos vystymosi, tik
ketvirtadalis Lietuvos abiturienty renkasi tiksliyjy, gamtos, technologiniy ir inZineriniy moksly
(STEM) specialybes. Vienas is veiksniy, lemiantis tokj pasirinkimg, yra tai, jog dar mokyklose STEM
dalykai déstomi remiantis formulémis, teoremomis, aksiomomis, beveik nepateikiant gyvenimisky
pavyzdziy, aktualiy kasdieniy reiSkiniy paaiskinimy. Lietuvos moksleiviy tarptautinio PISA testo,
kuris apima teksto suvokimo, matematikos ir gamtos moksly patikrinima, rezultatai jau ne vienerius
metus yra Zemesni nei EBPO Saliy vidurkis. Be to, Lietuvoje daugiau nei 15 % berniuky teigé norintys
dirbti su IKT (informacinémis komunikacijy technologijomis) susijusioje profesijoje, tuo tarpu
daugiau nei 3 % mergaitiy tokio noro neisreiské nei vienoje iS PISA teste dalyvavusiy Saliy.
Neformalus moksleiviy Svietimas Lietuvoje taip pat néra placiai orientuotas, dazniausiai pasirenkami
ir finansuojami bareliai yra meny ir sporto — gamtamokslinés krypties bireliams skiriamas mazas
démesys. Nors Lietuvoje jau veikia tokios iniciatyvos kaip STEAM mokykly tinklas, STEAM atviros
prieigos centry steigimo procesas tesiasi jau nuo 2015 mety. Siemet (2020) buvo suplanuota
atidaryti 10 STEAM centry — po vieng kiekviename Salies apskrities centre. 3 i$ 10 centry jsikurs
didZiuosiuose miestuose prie Vilniaus, Kauno ir Klaipédos universitety ir rapinsis bendryjy centry
veikly metodiky parengimu. Like 7 centrai bus jkurti Marijampoléje, Tel$iuose, Tauragéje, Siauliuose,
Panevézyje, Utenoje ir Alytuje, kur teiks paslaugas viso regiono mokykly moksleiviams ir
mokytojams. Deja, Siy centry steigimas, dél uiZsitesusiy jrengimo procediry, o taip pat ir
bendradarbiavimo regionuose trikumo, nusikélé maziausiai metams. Taip pat, matoma rizika, jog
be partneriy jsitraukimo ir jy indélio regioniniai STEAM centrai ateityje susidurs su tvaraus
funkcionavimo isstkiais.

e SuZinoti, kaip skirtingos potencialiy partneriy grupés — nevyriausybinés organizacijos,
verslo ir pramonés jmonés, Svietimo ir mokslo jstaigos vertina besisteigiantj Lietuvos
STEAM centry tinklg ir kokias mato bendradarbiavimo galimybes

e  Pristatyti potencialiems partneriams STEAM ugdymo filosofijg ir centry steigimo bei
jveiklinimo idéja.

e  Pakviesti partnerius jsitraukti ir pasirasyti Ketinimy protokolg dél bendradarbiavimo
vystant Lietuvos STEAM centry tinkla.

STE(A)M ugdymo kokybés gerinimas jtrauktas LR Vyriausybés programos jgyvendinimo plane:

e 2.1.1. Darbas. lIkimokyklinio, priesmokyklinio ir bendrojo ugdymo aplinkos ir turinio
atnaujinimas, pritaikant jvairiy ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams, integruojant
darnaus vystymosi, kiirybingumo, verslumo ir STEAM kompetencijas

o Metodinés medZiagos rinkiniy pedagogams, skirty darnaus vystymosi,
kiirybingumo kompetencijoms ir STEAM elementams ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo srityse diegti, parengimas ir iSbandymas

o Darnaus vystymosi, kirybingumo, IT ir STEAM ugdymo elementy ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo srityse jdiegimas


https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/2389544007bf11e79ba1ee3112ade9bc

KONSULTACIIOS
DALYVIAI

KONSULTACIOS
METODAS

KONSULTACIOS
REZULTATAI

e 2.2.2. Darbas. Neformaliojo Svietimo plétra, didinant jo jvairove, prieinamuma ir gerinant
kokybe

o STEAM atviros prieigos centry jsteigimas ir jveiklinimas

o STEAM bdreliy skatinimo priemoniy parengimas ir jgyvendinimas

e Lietuvoje steigiamy regioniniy ir metodiniy STEAM centry atstovai;

e STEAM srityse veikiancios asociacijos: biotechnologijy, inZinerijos, chemijos, informaciniy
technologijy, energetikos pramonés ir kitoss.

e Nevyriausybinés organizacijos jsitraukusios j STEAM sriciy populiarinima ir ugdymo kokybés
gerinimg, taip pat veikiancios per neformaliojo Svietimo programy vystymga ir tiksliyjy
moksly sriciy stiprinima.

o Svietimo politikos ir STEAM ugdymo ekspertai.

Viesajai konsultacijai atlikti buvo nuspresta taikyti pusiau struktirizuoto interviu metodg skirtingoms
suinteresuoty Saliy grupémis. Pusiau struktlrizuoti interviu suteiké galimybe geriau suprasti
skirtingy Saliy padétj ir galimybes STEAM ugdyme ir centry steigimo bei jveiklinimo kontekste.

INTERVIU SU STEAM CENTRY ATSTOVAIS ISVADOS

FINANSAI IR LOGISTIKA

NeiSspresta logistika ir apmokéjimas tarp savivaldybiy - vis dar néra aiSku, kaip moksleiviai i$
kaimyniniy savivaldybiy atkeliaus j STEAM centrg ir kaip bus apmokéta uz jy apsilankyma.

Zmogiskieji istekliai - neaitku, ar savivaldybés skiriamo finansavimo pakaks STEAM centro
darbuotojams pasidlyti konkurencingus atlyginimus, o tai gali neleisti jdarbinti aukstos
kvalifikacijos specialisty. Taip pat iskilo klausimas, kokios trukmés kontraktus pasirasys centro
darbuotojai.

Didelé finansiné nasta savivaldybei, kurioje kuriasi STEAM centras - kadangi savivaldybe
(regiono centras), kuriame kuriasi STEAM centras, visuose regionuose yra pagrindinis centry
partneris, ji prisiima visy STEAM centro steigimo kasty padengima. llgojoje perspektyvoje
centro iSlaikymas blty paprastesnis, jei kaimyninés savivaldybés bei kiti partneriai prie to
prisidéty - tai leisty pasitlyti geresnes paslaugas moksleiviams, mokytojams ir visuomenei, bei
leisty jdarbinti daugiau aukstos kvalifikacijos darbuotojy.

Centro jveiklinimo periodas kelia abejoniy ir i$siikiy - centry atstovai teigé, jog STEAM centry
veiklos pradziai reikalingi nemazi finansiniai istekliai, kuriy viena savivaldybé padengti tikriausiai
nepajégs, taciau sunku jtraukti kaimynines savivaldybes ir IéSy prasyti i$ jy, kai jos yra pasizadéje
susimokéti tik uz savivaldybés moksleiviy naudojimasi centro paslaugomis. Dél Siy priezasciy
STEAM centrai tikisi uZmegzti partnerystes su verslu, taciau dar néra aisku, kokie yra
partnerystés badai ir nauda.

Veikly ir finansavimo testinumas - STEAM centry steigéjai nori iSvengti fragmentacijos, taciau
dar nezino, kaip uztikrinti tiek veikly, tiek centro finansavimo testinuma: kokiam laikotarpiui
turéty bati pasiraSomos bendradarbiavimo ir finansavimo sutartys, kaip turéty wvykti
bendradarbiavimas su partneriais.

Centro veiklos néra jtrauktos j bendrojo ugdymo programas - j bendrojo ugdymo programas
Siuo metu néra jtrauktos veiklos, kurias planuojama vykdyti STEAM cente, pasitelkiant jame
esancig jrangg ir mokslo darbuotojus. Tai gali tapti kliGtimi vykdant centro veiklas, numatytas
formaliajam ugdymui.

UGDYMO KOKYBES UZTIKRINIMAS

Mokytojy parengimas - ES projekte numatytos lésos tik nedideliam skaiciui mokytojy parengti
ir apmokyti. Kolkas néra aisku, kaip mokytojai bus motyvuojami ir apmokomi ne tik atvezti
moksleivius j STEAM centrg, jame atlikti tiriamuosius darbus ir kitas veiklas, bet ir kaip jie iSlaikys



STEAM veikly testinuma prie$/po apsilankymo centre. Kai kurie centrai mokytojy parengimu ir
jtraukimu rapinasi i$ anksto bent vienoje savivaldybéje (Panevézys, Telsiai), taciau nacionaliniu
mastu tam truksta finansiniy ir Zmogiskyjy resursy.

Numatyta veikla yra formaliojo Svietimo dalis, taciau apie neformalyjj Svietimg dar galvota
mazai - Siuo metu visi planai ir metodikos yra ruoSiamos formaliojo Svietimo veikloms. Keli
regionai planuoja ir neformaliojo Svietimo veiklas, prie kuriy sékmingai prisidéti galéty ir
socialiniai partneriai, taciau nacionaliniu lygmeniu Sioms veikloms Siuo metu démesys
neskiriamas. Galimos neformaliojo Svietimo veiklos: blreliai, stovyklos, projektinés veiklos.

BENDRADARBIAVIMAS

Matzas socialiniy partneriy jsitraukimas - centry atstovai teigeé, jog sunku pritraukti partnerius
ir pradyti jy finansiskai ar kitais bidais prisidéti prie STEAM centro veiklos, kai centro steigimas
vyksta jau ilgai, taciau apCiuopiamo rezultato vis dar néra pasiekta. Kaimyninés savivaldybés
daugumoje regiony nesutiko pasirasyti bendradarbiavimo sutarties, nes nenoréjo jsipareigoti is
anksto (skirti finansy ne tik mokiniy atvezZimui, bet ir centro jrengimui), neZinodami, kiek jy
savivaldybés mokykly moksleiviai iSnaudos centre sililomas paslaugas. Kai kuriuose regionuose
pramoneé yra grjsta daugiau ranky darbu, nei aukstomis technologijomis, tad iskyla klausimas,
kaip tokios pramonés atstovams parodyti STEAM centro teikiamg nauda bei juos jtraukti j centro
veiklg.

Laukiant STEAM centro jsteigimo karési kitos STEAM ugdymo programos - kai kurie regioniniy
STEAM centry atstovai nuogastavo, jog kol vyko (ir tebevyksta) STEAM centry steigimo
procesas, kuriasi kitos STEAM ugdymui skirtos iniciatyvos: mokyklos yra apripinamos STEAM
spintomis, kita laboratorine jranga, skirta atlikti baziniams tiriamiesiems darbams. Manoma, jog
tai gali nemotyvuoti kai kuriy mokykly ir savivaldybiy naudotis STEAM centro paslaugomis, jei
Sios STEAM ugdymo priemoneés yra laikomos lygiavertémis STEAM centrui. Batina partneriams
parodyti isskirtine (aukstesne) centro kuriama pridétine verte.

INVERVIU SU NVO, VERSLO IR PRAMONES, SVIETIMO IR MOKSLO |STAIGY ATSTOVAIS ISVADOS

Partneriy daZniausiai jvardintos bendradarbiavimo formos ir indélis:

Informaciné sklaida ir vieSinimas savo kanalais, prisidéjimas prie renginiy organizavimo.
Jmoniy eksperty ir specialisty apsilankymai STEAM centruose, karjeros galimybiy pristatymai.

NVO bendry projekty vykdymas su STEAM centrais, panaudojant bendrg infrastruktdrg ir
resursus.

Minkstosios priemoneés, ekspertinés ir vadybinés patirties dalinimasis centry valdyme ir veikly
organizavime.

Parama per laboratorijoms reikalingy reagenty, priemoniy ir jrangos jsigijima.

Remti kitomis materialiomis formomis.

Situlymai:

1 | STEIGTI NACIONALINIO LYGMENS STEAM CENTRY TINKLA

Tinklas tapty koordinacinio ir patariamojo pobiidzio platforma;

Tinklas atstovauty visus Lietuvos STEAM centrus tarptautinése STE(A)M organizacijose ir
iniciatyvose;

STEAM tinklo platforma tapty erdve, kur bty kvieciamos prisijungti visos suinteresuotos 3salys.
Jos skirty savo atstovus, dalintysi Ziniomis ir patirtimi, remty ir prisidéty prie STEAM centry
veikly;

TEAM centry tinklg koordinuoty viena valstybiné institucija (SMSM arba NSA)

2 | PARENGTI NACIONALINE STEAM STRATEGIA
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e Suburti visas suinteresuotas Salis ir bendru sutarimu prisidéti prie nacionalinés STEAM
strategijos kdrimo;

e Nacionaliné STEAM strategija turéty apimti visas fragmentiskai veikianc¢ias STEAM iniciatyvas;

e STEAM ugdymas turi tapti valstybiniu Svietimo prioritetu.

3 | PARENGTI STEAM CENTRY BENDRADARBIAVIMO GAIRES:

e PateiktiZingsnius, kaip regioniniams STEAM centrams uZmegzti partneryste su vietos partneriais
—verslo ir pramonés jmonémis, Svietimo ir mokslo jstaigomis, NVO ir pan.

e Nustatyti, kaip STEAM centrai bendradarbiauja ir dalinasi geraja praktika tarpusavyje.

VieSosios konsultacijos rezultatai bus naudojami rengiant Lietuvos regioniniy STEAM centry
bendradarbiavimo model;.

VieSosios konsultacijos metu iSpildyti visi jos plane numatyti jgyvendinimo rodikliai.
e Suorganizuoti visi 10 interviu su Lietuvoje steigiamy STEAM centry atstovais.

e Suorganizuota 16 interviu su NVO, verslo ir pramonés, politikos formuotojais, mokslininkais
- ekspertais, kurie atstovavo skirtingus sektorius:

o Svietimo ir mokslo;

o Biotechnologijy;

o InZinerijos;

o Chemijos;

o Informaciniy technologijy;

o Energetikos ir kitas.

Pandemineé situacija pirmoje projekto puséje is esmés pakeité vieSosios konsultacijos organizavimo
procesy. Dél to interviu metu surinkta informacija buvo pertekling, o jy vykdymo tempas buvo
pernelyg intensyvus. Ateityje reikty geriau apsibrézti ieSkomos informacijos ribas, o interviu skaiciy
per dieng riboti iki dviejy, nes kitu atveju nukencia jo kokybé. Kita iSmokta pamoka — praleistas
papildomas potencialiy partneriy atrinkimo kriterijus. Dél Sios prieZasties buvo susisiekta su ne
visiskai tikslingomis grupés. Tai atsispindéjo padidéjusiose laiko sgnaudose. Ateityje reikty geriau
iSsitirti kiekvieno apklausiamojo veiklos profilj bei nusistatyti atitikimo kriterijus.

Judita Sarpiené | ,Kurk Lietuvai“ projekty vadoveé | judita.sarpiene@kurklt.lt

Tomas Jankus | ,Kurk Lietuvai“ projekty vadovas | tomas.jankus@kurklt.It
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= ‘ 2a. Tikslo ir uzdaviniy forma

Remiantis atliktais tyrimai, Lietuvoje moksleiviams néra patrauklios gamtos moksly,
technologinés, informaciniy technologijy moksly karjeros perspektyvos. Mokiniy mokymosi
rezultatai Siuose dalykuose yrasalyginai silpni. Neformaliajame Svietime taip pat pastebimas
STEAM (gamtos mokdly, technologijy, inZinerijos, matematikos) krypties veikly stygius.
Nacionaliniu mastu triksta kritinés masés Zmoniy, kurianéiy inovacijasir kelianciy ekonominj
Salies konkurencinguma. Nors Lietuvoje jau veikia tokios iniciatyvos kaip STEAM mokykly
tinklas, STEAM atviros prieigos centry steigimo procesas tesiasi jau nuo 2015 mety. Siemet
(2020) buvo suplanuota atidaryti 10 STEAM centry — po viena kiekviename Salies apskrities
centre. Dgja, Siy centry steigimas, dél uzsitesusiy jrengimo procediiry, o taip pat ir
bendradarbiavimo regionuose trakumo, nusikélé maziausiai metams. Taip pat, matomarizika, jog
be partneriy jsitraukimo ir jy indélio regioniniai STEAM centrai ateityje susidurs tvaraus
funkcionavimo isSikiais.

* Swinoti, kaip skirtingos potencialiy partneriy grupés — nevyriausybinés organizacijos, verslo ir
pramoneés jmonés, Svietimo ir moksl o jstaigos vertina besisteigiantj Lietuvos STEAM centry
tinklg ir kokias mato bendradarbiavimo galimybes

« Pristatyti potencialiems partneriams STEAM ugdymo filosofija ir centry steigimo bei
jveiklinimo idé¢ja.

» Pakviesti partnerius jsitraukti ir pasiraSyti Ketinimy protokolg dél bendradarbiavimo

1. Apklausti STEAM centry atstovus, mokslininkus ir Svietimo politikos ekspertus.

2. Apklausti NV O, verdo ir pramonés, Svietimo ir mokslo jstaigy atstovusir pristatyti jiems
STEAM centry situacijg Salyje.

3. I8siaiskinti, kokie yra pagrindiniai STEAM centry steigimo/jveiklinimo iSSakiai.

4. Swsisteminti, kokia yra potencialiy partneriy pozicija STEAM ugdymo ir bendradarbiavimo su
STEAM centrais klausimais.

5. I8sigryninus partneriy indélj ir bendradarbiavimo pagrindg, parengti ir pakviesti Salis pasiraSyti
Ketinimy protokola dél bendradarbiavimo vystant Lietuvos STEAM centry tinkla.

6. Surinkta informacija panaduoti rengiant regioniniams STEAM centrams skirta
bendradarbiavimo model;.

VieSosios konsultacijos rezultatai bus panaudojami rengiant regioniniy STEAM centry
bendradarbiavimo model;.

SPAUSDINTI

VIESYJY KONSULTACIJY METODIKOS TAIKYMO GAIRES ‘ PILDOMA FORMA



vz ‘ 3a. Tiksliniy grupiy sgraso forma

Atstovaujama
visuomenés dalis

Tiksliné grupé / organizacija

Savivaldybes * Alytaus miesto savivaldybé
» Kauno miesto savivaldybé
« Klaipédos miesto savivaldybé
* Marijampolés savivaldybé
» Panevézio miesto savivaldybé
« Siauliy miesto savivaldybe
* Taurageés rgjono savivaldybe
* TelSiy rgjono savivaldybé
« Utenos rajono savivaldybeé

2 Universitetaiir kolegijos « Alytauskolegija
» Kaunotechnologijosuniversitetas
* Klaipédos universitetas
» Marijampolés kolegija
« Siauliy universitetas
* Vilniaus universitetas

Svietimo centrai ir kitos « Lietuvos mokiniy neformaliojo Svietimo centras
jstaigos * Mokdlo ir inovacijy sklaidos centras
 Nacionaliné Svietimo agentiira
* Panevézio Svietimo centras
« Tauragés pagal bos mokytojui ir mokiniui centras
* TelSiy Svietimo centras
« Utenos Svietimo centras

4 Asociacijos, sajungosir kiti *AB , Ignitis Grupé" « INFOBALT e Lietuvos atsakingo verslo asociacija
« Lietuvos hiotechnology asociacija  Lietuvos biotechnology asociacija
* Lietuvos chemijos pramonés jmoniy asociacija ¢ Lietuvos inZinerings
pramonés asociacija s Lietuvos jaunyjy mokslininky sajunga e Lietuvos
lazeriy asociacija Lietuvos prekybos, pramongs ir amaty ramy asociacija
« Lietuvos véjo elektriniy asociacija* Nacionaliné moksleiviy akademija

SPAUSDINTI

VIESYJY KONSULTACIJY METODIKOS TAIKYMO GAIRES ‘ PILDOMA FORMA



= ‘ 6a. Konsultacijos komandos forma

Komandos narys Atsakomybés

Konsultacijos TomasJankus *VieSosios konsultacijos tiksly ir uzdaviniy
lyderis Judita Sarpiené nustatymas;

« Sunteresuotyjy Saliy paieska;

« Konsultacijos metody nustatymas.

;I'emos L TomasJankus « Konsultacijoseigosformavimas;
Kuratorial Judita Sapien¢ « Konsultacijosklausimynosudarymas;

* Rezultaty analizavimas ir sisteminimas.
Komunikacijos TomasJankus « VieSinimo pranelimy sudarymasir sklaida;
specialistas Judita Sarpiene « Dalyviy kvietimasir registravimas.

Organizatorius . . L
9 TomasJankus « Inverviuvykdymasir komunikavimas;

Judita Sarpiene « Interviu klausimyno adaptavimas skirtingoms
suinteresuoty Saliy grupéems;
* Rezultaty analizé ir rengimas.

Moderatorius TomasJankus * Interviu moderavimas;

Judita Sarpiené * GriZtamojo rysio rinkimasir analizé.

SPAUSDINTI

VIESYJY KONSULTACIJY METODIKOS TAIKYMO GAIRES | PILDOMA FORMA



1. Konsulacijos planavimas
Esamosios situacijos analize
Uzsienic Jaliy geryjy praktiky analize
Konsultacijos metody apsibrézimas
Tiksliniy grupiy nusistatymas
‘Wietosios konsulacijos eigos suderinimas
2. KonsulHacijos wvykdymas
Interviu su STEAM centrais
Interviu su Bvietimo ekspertaiz ir mokslininkais
Interviu su atstovais i NVO, verslo ir pramonss, moksle jstaigy
4. Rezuftaty analize ir atoskaitos rengimas
Interviu su STEAM centrais rezultaty apibendrinimas
Interviu su MVO, ascciacijomis ir Svietime jstg. opibendrinimas
Vietosios konsutocijos otaskaity rengimas
5. Rezultaty vieinimas _
Interviu su STEAM centrais rezultaty vieginimos
Interviu su NV, asociacijomis Ir §vietimo jstg. rezultaty viedinimas
Susisteminty interviy rezultaty vieinimas
6. Rezultaty panaudojimas sprendimams
Pasidlymy jwertinimas dél bendradarbiavimo
Pasiulymy susisteminimas ir jtraukimas | Ketinimy protokolg
Regioniniy STEAM centry bendradarbiavime modelio rengimas
Regioniniy STEAM centry bendradarbiavimeo modelio pristatymas

7a. Veikly vykdymo grafiko forma
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= ‘ 10a. Vertinimo rodikliy forma

Siekiama reikSmeé

Procesui vertinti

Ivykdyty veikly skaicius

Dalyviy skai¢ius

Paengtainformacijair
vieSinimas

Poveikiui vertinti

Paeikti pasitlymai

Rezultaty svarstymas

* Interviusu10 STEAM centrais

17 interviu su:
* NVO ir Svietimo, mokslo jstaigomis
*Verdlo ir pramonés asociacijomis

* Savivaldybiy atstovai

* STEAM centry atstovai

* Verslo ir pramonés atstovai
* Ekspertaimokslininkai

Parengtir apibendrintiinterviu rezultatai.

Interviu su NV O, verslo ir pramonés
asociacijomis, Svietimo ir mokslo jstaigomis
gauti sialymai jvertinti ir jtraukti
bendradarbiavimo modelio kirima.

Interviu rezultatai buvo svarstomi STEAM
centry koordinavimo taryboje.

10x 1 val.interviusuSTEAM
centrais

17 x 1 val. interviusuNVO,
asociacijomisr kt.

60 dalyviy

|vertis n
Rezultatai apibendrintai
pateikti ir vieSinami bent 4-iais
skirtingosais kanalais.

Paeikti bent 8 pasitlymai.

Bent 8 pasialymai buvo
vertinami, priimti ir jtraukti
Ketinimy protokola deél
bendradarbiavimo.

SPAUSDINTI

VIESYJY KONSULTACIJY METODIKOS TAIKYMO GAIRES ‘ PILDOMA FORMA



Proceso
vertinimas

= ‘ 18a. Vertinimo klausimynas

Nepasiant to, jog pandeminé situacija pakoregavo planus ir dauguma interviu vyko nuotoliniu badu,
konsultacijos procesas buvo sklandus. Konsultacijos pradzioje buvo iSkelti tikslai ir uzdavinial, kurie
uztikrino plano lakymasi. Konsultacijos apimtis buvo suplanuota atsizvelgiant j turimus
Zmogiskuosius isteklius, su daugiau resursy bty buve galimaiSplésti respondenty skaiciy bei jtraukti
kitas grupes, pvz. mokytojus, mokyklas.

Konsultacijos laiko planas buvo sklandZiai jgyvendintas, nors eiga reikalavo lankstumo atsizvelgiant
1 vasaros sezong ir atostogy meta, todeél interviu/susitikimy periodas buvo Siek tiek pratestas.

VieSosios konsultacijos jgyvendinimo metu pasiekéeme suplanuotus rodiklius:

» Atlikome 10 interviu suvisaissteigiamaisSTEAM centraig(tikslas- 10);

* Jvykdéme 16 interviu su verslo ir pramonés asociacijomis, Svietimo ir mokslo jstaigomis, taip pat
NVO atstovais (tikslas - 10);

* Jvykdéme 6 interviu su mokslininkais - ekspertaisir Svietimo politikos formuotojais (tikslas - 5).

Rodikliai buvo pasiekti ir virdyti, nes laikymasis nustatyto plano, aiskus komunikavimas su
suinteresuotomis Salimisir kokyhiska sklaida uztikrino sklandy procesa. Pandeming situacija, norsir
pakeité darbo salygas, taciau susidariusios aplinkybés leido operatyviau ir kokybiskiau atlikti
interviu su suinteresuctomis Salimis. Tokiu badu buvo sumazinti laiko ir kelioniy kastai.

VIESYJY KONSULTACIJY METODIKOS TAIKYMO GAIRES | PILDOMA FORMA
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Poveikio
vertinimas

= ‘ 18a. Vertinimo klausimynas

Konsultacija jvykdyta kokybiskai, nes buvo jtrauktos visos tikslings grupés. Pasirinktas kokybinis
metodas padéjo jgyvendinti tiksla, iSdiskutuoti ir jsiklausyti i skirtingy suinteresuoty Saliy grupiy
nuomones, kur dypi STEAM centry bendradarbiavimo su socialiniais partneriais spragos bei kaip
atskleisti ir iSnaudoti bendradarbiavimo potenciala.

Interviu su asocijuotomis struktaromis metu iSryskéjo konkretesnés bendradarbiavimo sritysir
veiklos. Jos buvo panaudotos kuriant STEAM centry bendradarbiavimo model;.

Konsultacija dalyviai vertino teigiamai, nes buvo klausiama jy nuomonés dél jsitraukimo j
bendradarbiavima, kokias mato galimybeir rizikas. Asocijuotos struktaros iSreiské didelj steigiamy
STEAM centry palaikyma, taip pat jvardijo, kokiomis priemonemisir veiklomis galéty prisidéti ir
jsitraukti | STEAM centry veikla.

VieSosi os konsultacijos metu iSmoktos pamokos:

* Pries planuojant interviu susitikimus nuotoliniu bidu, reikia geriau jvertinti savo galimybes
kokybiskai diskusijai, t.y. nepervertinti jy, nestokiu atveju nukencia pats konsultacijos procesas ir
turinys.

* Geriau susipaZinti su suinteresuota Salimi ir tiksliau jvertinti bei dalinai suvaldyti jos lukestius.

Si konsultacija buvo svarbi siekiant, pirmiausiai, issiaiskinti esamag STEAM centry situacija, su
kokiaisiSSakiais susiduriama, kokios matomosrizikosir kaip jy iSvengti. Diskutavimas su
skirtingomis suinteresuotomis Salimis leido ekspertiskai jvertinti esama situacija ir nusistatyti ateities
kryptj konkrecia - bendradarbiavimo kryptisir veiklas. Interviu metu surinkta informacija buvo
panaudota rengiant Ketinimy protokolo dél bendradarbiavimo vystant STEAM centry tinkla turinj ir
regioniniy STEAM centry bendradarbiavimo model;.

SPAUSDINTI
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	Print 2: 
	Klaustukas 7: 
	klaustuko paaiskinimas 30: 
	Klaustukas 31: 
	klaustuko paaiskinimas 31: 
	Klaustukas 32: 
	klaustuko paaiskinimas 32: 
	Klaustukas 33: 
	klaustuko paaiskinimas 33: 
	Tikslas 7: Remiantis atliktais tyrimai, Lietuvoje moksleiviams nėra patrauklios gamtos mokslų, technologinės, informacinių technologijų mokslų karjeros perspektyvos. Mokinių mokymosi rezultatai šiuose dalykuose yra sąlyginai silpni. Neformaliajame švietime taip pat pastebimas STEAM (gamtos mokslų, technologijų, inžinerijos, matematikos) krypties veiklų stygius. Nacionaliniu mastu trūksta kritinės masės žmonių, kuriančių inovacijas ir keliančių ekonominį šalies konkurencingumą. Nors Lietuvoje jau veikia tokios iniciatyvos kaip STEAM mokyklų tinklas, STEAM atviros prieigos centrų steigimo procesas tęsiasi jau nuo 2015 metų. Šiemet (2020) buvo suplanuota atidaryti 10 STEAM centrų  – po vieną kiekviename šalies apskrities centre. Deja, šių centrų steigimas, dėl užsitęsusių įrengimo procedūrų, o taip pat ir bendradarbiavimo regionuose trūkumo, nusikėlė mažiausiai metams. Taip pat, matoma rizika, jog be partnerių įsitraukimo ir jų indėlio regioniniai STEAM centrai ateityje susidurs tvaraus funkcionavimo iššūkiais.  
	Tikslas 8: • Sužinoti, kaip skirtingos potencialių partnerių grupės – nevyriausybinės organizacijos, verslo ir pramonės įmonės, švietimo ir mokslo įstaigos vertina besisteigiantį Lietuvos STEAM centrų tinklą ir kokias mato bendradarbiavimo galimybes
• Pristatyti potencialiems partneriams STEAM ugdymo filosofiją ir centrų steigimo bei įveiklinimo idėją. 
• Pakviesti partnerius įsitraukti ir pasirašyti Ketinimų protokolą dėl bendradarbiavimo
	Tikslas 9: 1. Apklausti STEAM centrų atstovus, mokslininkus ir švietimo politikos ekspertus.
2. Apklausti NVO, verslo ir pramonės, švietimo ir mokslo įstaigų atstovus ir pristatyti jiems STEAM centrų situaciją šalyje.
3. Išsiaiškinti, kokie yra pagrindiniai STEAM centrų steigimo/įveiklinimo iššūkiai. 
4. Susisteminti, kokia yra potencialių partnerių poziciją STEAM ugdymo ir bendradarbiavimo su STEAM centrais klausimais.
5. Išsigryninus partnerių indėlį ir bendradarbiavimo pagrindą, parengti ir pakviesti šalis pasirašyti Ketinimų protokolą dėl bendradarbiavimo vystant Lietuvos STEAM centrų tinklą. 
6. Surinktą informaciją panaduoti rengiant regioniniams STEAM centrams skirtą bendradarbiavimo modelį. 

	Tikslas 10: Viešosios konsultacijos rezultatai bus panaudojami rengiant regioninių STEAM centrų bendradarbiavimo modelį. 
	Print 3: 
	Klausimas 2: Universitetai ir kolegijos 
	klaustuko paaiskinimas 39: 
	Klaustukas 39: 
	klaustuko paaiskinimas 40: 
	Klaustukas 40: 
	Klaustukas 41: 
	klaustuko paaiskinimas 41: 
	Klaustukas 42: 
	klaustuko paaiskinimas 42: 
	Klaustukas 34: 
	klaustuko paaiskinimas 34: 
	Klaustukas 35: 
	klaustuko paaiskinimas 35: 
	Klaustukas 36: 
	klaustuko paaiskinimas 36: 
	Klaustukas 37: 
	klaustuko paaiskinimas 37: 
	Klaustukas 38: 
	klaustuko paaiskinimas 38: 
	Klaustukas 43: 
	klaustuko paaiskinimas 43: 
	Klaustukas 44: 
	klaustuko paaiskinimas 44: 
	Klaustukas 45: 
	klaustuko paaiskinimas 45: 
	Tikslas 1: • Alytaus miesto savivaldybė
• Kauno miesto savivaldybė
• Klaipėdos miesto savivaldybė
• Marijampolės savivaldybė
• Panevėžio miesto savivaldybė
• Šiaulių miesto savivaldybė
• Tauragės rajono savivaldybė
• Telšių rajono savivaldybė
• Utenos rajono savivaldybė
	1: 
	Klausimas 1: Savivaldybės
	2: Viešosios konsultacijos įgyvendinimo metu pasiekėme suplanuotus rodiklius: 
• Atlikome 10 interviu su visais steigiamais STEAM centrais (tikslas - 10);
• Įvykdėme 16 interviu su verslo ir pramonės asociacijomis, švietimo ir mokslo įstaigomis, taip pat NVO atstovais (tikslas - 10);
• Įvykdėme 6 interviu su mokslininkais - ekspertais ir švietimo politikos formuotojais (tikslas - 5).

Rodikliai buvo pasiekti ir viršyti, nes laikymasis nustatyto plano, aiškus komunikavimas su suinteresuotomis šalimis ir kokybiška sklaida užtikrino sklandų procesą. Pandeminė situacija, nors ir pakeitė darbo sąlygas, tačiau susidariusios aplinkybės leido operatyviau ir kokybiškiau atlikti interviu su suinteresuotomis šalimis. Tokiu būdu buvo sumažinti laiko ir kelionių kaštai. 



	Tikslas 2: • Alytaus kolegija
• Kauno technologijos universitetas
• Klaipėdos universitetas
• Marijampolės kolegija
• Šiaulių universitetas
• Vilniaus universitetas


	3: Konsultacija įvykdyta kokybiškai, nes buvo įtrauktos visos tikslinės grupės. Pasirinktas kokybinis  metodas padėjo įgyvendinti tikslą, išdiskutuoti ir įsiklausyti į skirtingų suinteresuotų šalių grupių nuomones, kur slypi STEAM centrų bendradarbiavimo su socialiniais partneriais spragos bei kaip atskleisti ir išnaudoti bendradarbiavimo potencialą. 
Interviu su asocijuotomis struktūromis metu išryškėjo konkretesnės bendradarbiavimo sritys ir veiklos. Jos buvo panaudotos kuriant STEAM centrų bendradarbiavimo modelį. 


	Klausimas 3: Švietimo centrai ir kitos įstaigos
	Tikslas 3: • Lietuvos mokinių neformaliojo švietimo centras
• Mokslo ir inovacijų sklaidos centras
• Nacionalinė švietimo agentūra
• Panevėžio švietimo centras
• Tauragės pagalbos mokytojui ir mokiniui centras
• Telšių švietimo centras
• Utenos švietimo centras


	4: Konsultaciją dalyviai vertino teigiamai, nes buvo klausiama jų nuomonės dėl įsitraukimo į bendradarbiavimą, kokias mato galimybe ir rizikas. Asocijuotos struktūros išreiškė didelį steigiamų STEAM centrų palaikymą, taip pat įvardijo, kokiomis priemonėmis ir veiklomis galėtų prisidėti ir įsitraukti į STEAM centrų veiklą.  



	Klausimas 4: Asociacijos, sąjungos ir kiti
	Tikslas 4: •AB „Ignitis Grupė“ • INFOBALT • Lietuvos atsakingo verslo asociacija
• Lietuvos biotechnologų asociacija • Lietuvos biotechnologų asociacija
• Lietuvos chemijos pramonės įmonių asociacija • Lietuvos inžinerinės pramonės asociacija • Lietuvos jaunųjų mokslininkų sąjunga • Lietuvos lazerių asociacija • Lietuvos prekybos, pramonės ir amatų rūmų asociacija
• Lietuvos vėjo elektrinių asociacija • Nacionalinė moksleivių akademija
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	klaustuko paaiskinimas 49: 
	Klaustukas 52: 
	klaustuko paaiskinimas 52: 
	Print 4: 
	Klaustukas 51: 
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	Klaustukas 54: 
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	klaustuko paaiskinimas 57: 
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	klaustuko paaiskinimas 58: 
	Klaustukas 60: 
	klaustuko paaiskinimas 60: 
	Klaustukas 61: 
	klaustuko paaiskinimas 61: 
	Klaustukas 63: 
	klaustuko paaiskinimas 63: 
	Data 1: Tomas Jankus
Judita Šarpienė

	Asmuo 1: •Viešosios  konsultacijos tikslų ir uždavinių nustatymas;
• Suinteresuotųjų šalių paieška;
• Konsultacijos metodų nustatymas.
	Data 2: Tomas Jankus
Judita Šarpienė
	Asmuo 2: • Konsultacijos eigos formavimas;
• Konsultacijos klausimyno sudarymas;
• Rezultatų analizavimas ir sisteminimas.


	Data 3: Tomas Jankus
Judita Šarpienė
	Asmuo 3: • Viešinimo pranešimų sudarymas ir sklaida;
• Dalyvių kvietimas ir registravimas.
	Data 4: Tomas Jankus
Judita Šarpienė
	Asmuo 4: • Inverviu vykdymas ir komunikavimas;
• Interviu klausimyno adaptavimas skirtingoms suinteresuotų šalių grupėms;
• Rezultatų analizė ir rengimas.

	Data 5: Tomas Jankus
Judita Šarpienė
	Asmuo 5: • Interviu moderavimas;
• Grįžtamojo ryšio rinkimas ir analizė. 
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	klaustuko paaiskinimas 180: 
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	22: Įvykdytų veiklų skaičius 
	23: • Interviu su 10 STEAM centrais
• 17 interviu su:
       • NVO ir švietimo, mokslo įstaigomis
       •Verslo ir pramonės asociacijomis
	24: 10 x 1 val. interviu su STEAM centrais
17 x 1 val. interviu su NVO, asociacijomis ir kt. 
	28: Dalyvių skaičius
	29: • Savivaldybių atstovai
• STEAM centrų atstovai
• Verslo ir pramonės atstovai
• Ekspertai, mokslininkai
	30: 60 dalyvių
	34: Parengta informacija ir viešinimas 
	35: Parengti ir apibendrinti interviu rezultatai.

	36: Rezultatai apibendrintai pateikti ir viešinami bent 4-iais skirtingosais kanalais.
	40: Pateikti pasiūlymai
	41: Interviu su NVO, verslo ir pramonės asociacijomis, švietimo ir mokslo įstaigomis gauti siūlymai įvertinti ir įtraukti į bendradarbiavimo modelio kūrimą. 
	42: Pateikti bent 8 pasiūlymai.
	46: Rezultatų svarstymas
	47: Interviu rezultatai buvo svarstomi STEAM centrų koordinavimo taryboje. 
	48: Bent 8 pasiūlymai buvo vertinami, priimti ir įtraukti į Ketinimų protokolą dėl bendradarbiavimo.  
	52: 
	53: 
	54: 
	Klaustukas 197: 
	Klaustukas 198: 
	klaustuko paaiskinimas 197: 
	klaustuko paaiskinimas 198: 
	Klaustukas 201: 
	Klaustukas 202: 
	Klaustukas 203: 
	Klaustukas 204: 
	klaustuko paaiskinimas 201: 
	klaustuko paaiskinimas 202: 
	klaustuko paaiskinimas 203: 
	klaustuko paaiskinimas 204: 
	5: Viešosios konsultacijos metu išmoktos pamokos:
• Prieš planuojant interviu susitikimus nuotoliniu būdu, reikia geriau įvertinti savo galimybes kokybiškai diskusijai, t.y. nepervertinti jų, nes tokiu atveju nukenčia pats konsultacijos procesas ir turinys. 
• Geriau susipažinti su suinteresuota šalimi ir tiksliau įvertinti bei dalinai suvaldyti jos lūkesčius. 


	6: Ši konsultacija buvo svarbi siekiant, pirmiausiai, išsiaiškinti esamą STEAM centrų situaciją, su kokiais iššūkiais susiduriama, kokios matomos rizikos ir kaip jų išvengti. Diskutavimas su skirtingomis suinteresuotomis šalimis leido ekspertiškai įvertinti esamą situaciją ir nusistatyti ateities kryptį konkrečiai - bendradarbiavimo kryptis ir veiklas. Interviu metu surinkta informacija buvo panaudota rengiant Ketinimų protokolo dėl bendradarbiavimo vystant STEAM centrų tinklą turinį ir regioninių STEAM centrų bendradarbiavimo modelį. 




