VERTINIMO TVARKOS, KURIA NUSTATOMA, AR NUMATOMOS STEIGTI
IMONES VEIKLA SUSIJUSI SU NAUJUY TECHNOLOGIJY AR KITY LIETUVOS
RESPUBLIKOS UKIO IR SOCIALINEI PLETRAI REIKSMINGY NAUJOVIY
DIEGIMU IR AR SIAI VEIKLAI VYKDYTI UZSIENIETIS TURI REIKIAMA
KVALIFIKACIJA, FINANSAVIMA BEI VERSLO PLANA APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sis aprasas nurodo vertinimo tvarka, pagal kurig nustatoma, ar numatomos steigti
jmonés veikla susijusi su naujy technologijy ar kity Lietuvos Respublikos dkio ir
socialinei plétrai reikSmingy naujoviy diegimu ir ar Siai veiklai vykdyti uZsienietis turi
reikiama kvalifikacijg, finansavima bei verslo plana.

2. Rastu patvirtinti, jog teiséta veikla atitinka reikalavimus Lietuvos Respublikos dkio
ministras jgalioja V§] ,Versli Lietuva®“.

3. Sitvarka turéty bati perzirima ne véliau kaip po vieneriy mety nuo jsigaliojimo.

Il. PAGRINDINIAI TEISETOS VEIKLOS, SUSIJUSIOS SU NAUJOMIS
TECHNOLOGIJOMIS AR LIETUVOS RESPUBLIKOS UKIO IR SOCIALINEI
PLETRAI REIKSMINGY NAUJOVIY DIEGIMU REIKALAVIMAI

4. Teiséta veikla, susijusi su naujomis technologijomis ar Lietuvos Respublikos dkio ir
socialinei plétrai reik8mingy naujoviy diegimu, yra naujy arba i esmés patobulinty
produkty (gaminys, jrenginys, technologija, medziaga, veislé, procesas, metodas,
sistema, paslauga, meno kdrinys ir pan. arba Zmogaus ir visuomenés problemy
sprendinys, naujas rinkodaros metodas, naujas verslo, darbo vietos organizavimo ar
iSoriniy rySiy metodas ir pan.) ar metody diegimas verslo praktikoje, organizacijoje
arba plétojant iSorés rySius, pateiktas j rinkg nory ir poreikiy tenkinimui.

5. Teisétos veiklos sritis, kuria ketina uZsiimti uzsienietis, privalo atitikti aukstyjy
technologijy kryp€iy sagrasg; biotechnologijy, mechatronikos, lazeriy technologijy,
informaciniy technologijy arba nanotechnologijy ir elektronikos sritis.*

6. Teiséta veikla privalo turéti didelj potencialg greitai augti Lietuvos ir uzsienio rinkose;

7. UzZsienietis, pateikiantis vieneriy mety veiksmy plang, nurodo reikiamg kapitalo dydj
norint pasiekti nurodytus pirmy mety planus. UZsienietis privalo jrodyti turintis tam
reikiamg finansavimg, pateikiant banko iSradg arba ketinimo investuoti protokolo
kopija.

8. Sprendimag, ar uZsienietis turi reikiama kvalifikacijg vykdyti planuotg veiklg, priima
komisija, atsizvelgus j asmens darbo patirtj, iSsilavinimag, anksCiau vykdytus projektus
bei pareigas komandoje.

! Auksyjy technologijy sritys paremtos Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu parengtu Aukstyjy Technologijy
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lll. PARAISKOS PATEIKIMAS IR VERTINIMAS

9. UzsienieCio prad8ymas pateikiamas elektroniniu badu. Tiksli pateikimo tvarka
tvitinama V§] ,Versli Lietuva“ generalinio direktoriaus, atskiru jsakymu.

9.1 Pateikiami Sie dokumentai angly kalba:

a) Zmoniy norinéiy atvykti j $alj, vaidmeny komandoje aprasymas (I priedas);

b) Kiekvieno asmens asmeninés informacijos apraSymo forma (Il priedas);

c) Verslo pristatymo anketa (lll priedas) su papildomais priedais;

d) Jmonés veiklos planas vieneriems metams, kartu su prognozuojamais rodikliais,
bei dviejy mety strateginis planas (IV priedas);

e) Papildomi dokumentai, susije su anksciau vykdyta veikla.

9.2 Pirminj dokumenty patikrinimg bei administravimg vykdo VS| ,Versli Lietuva“.

9.3 Pirmame etape tikrinama, ar uzsienietis atitinka finansavimo bei aukstyjy technologijy
reikalavimus.

9.4V§] Versli Lietuva“ turi teise visuose proceso etapuose paprasyti papildomos
informacijos i$ kandidato, kuri yra susijusi su veikla.

9.5 Antrame etape VS| ,Versli Lietuva“ nuotoliniu btadu atlieka gyvus pokalbius su
pareiSkéjais. Naudojamos elektroninés priemonés, leidzianCios perduoti tiesioginj
vaizdg. Nuotoliniu bGdu yra nustatoma bei patvirtinama Zmogaus tapatybeé.?

9.6 Informacija apie uZsienietj bei jo teisétg veiklg toliau perduodama Vertinimo komisijai
(toliau - Komisija).

9.6.1 Komisija, atsizvelgdama j asmens kvalifikacijg, verslo plana, bei jraSyta gyva
pokalbj atlikta su ,V§] Versli Lietuva“ darbuotoju, vertina, ar planuota veikla susijusi
su naujy technologijy ar kity Lietuvos Respublikos dkio ir socialinei plétrai
reikSmingy naujoviy diegimu ir ar Siai veiklai vykdyti uZsienietis turi reikiamag
kvalifikacijg, finansavima, bei verslo plana.

?> Taikoma LIETUVOS RESPUBLIKOS 2016m. SPALIO 26d. NUTARIMO NR.1073 ,,DEL KRITERIJU,
KURIAIS VADOVAUJANTIS KLIENTAS LAIKOMAS KELIANCIU MAZA PINIGU PLOVIMO IR (AR)
TERORISTU FINANSAVIMO GRESME, IR KRITERIJU, KURIAIS VADOVAUJANTIS LAIKOMA, KAD
YRA DIDELE PINIGU PLOVIMO IR (AR) TERORISTU FINANSAVIMO GRESME, SARASO, KLIENTO
IR NAUDOS GAVEJO TAPATYBES, KELIJ TARPUSAVYJE SUSIJUSIU PINIGINIU OPERACLIU
NUSTATYMO TAISYKLIU PATVIRTINIMO IR INFORMACIIOS APIE PASTEBETUS GALIMO PINIGU
PLOVIMO IR (AR) TERORISTYU FINANSAVIMO POZYMIUS, LIETUVOS RESPUBLIKOS PINIGU
PLOVIMO IR TERORISTYU FINANSAVIMO PREVENCIJOS I[STATYMO PAZEIDIMUS IR PRIEMONES,
KURIY BUVO IMTASI PRIES PAZEIDEJUS, PATEIKIMO TVARKOS NUSTATYMO* PAKEITIMO

10.3.2 punktas “tiesioginio vaizdo perdavimo metu uzfiksuojamas kliento veido atvaizdas ir kliento parodytas
tapatybe patvirtinancio dokumento arba jj atitinkancio leidimo gyventi Lietuvos Respublikoje originalas.*
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9.7 Komisijos narys, atsizvelgdamas | pateiktg informacijg jvertina planuotg veiklg balu
nuo 1 iki 5, laikydamas, jog 1 balas atitinka nepatenkinama vertinimg, o 5 balai
atitinka puiky vertinima. Atskiras balas raSomas keturiems kriterijjams:

a) Inovatyvumas (pagal 4 punkta) ;

b) Verslo potencialas sparciai pléstis;

¢) Asmeny kvalifikacija vystyti veiklg (pagal Il priedg bei jraSytg pokalbj);
d) Vieneriy mety veiklos bei dviejy mety strateginj plang (pagal 1V priedg);

9.8 Veikla atitinka kriterijus jeigu visy baly sumos vidurkis siekia 3.0 ir maziausiai 4
komisijos nariai balsuoja teigiamai.

9.9 Komisijos narys skyres maziau nei 3.0 baly privalo tai pagrjsti pateikdamas
pagrinding jvertinimo prieZastj rastu.

9.10 Atsizvelgus | Komisijos patariamgsias iSvadas, jeigu veikla tinkama, uZsienieciui
iSduodamas veiklg patvirtinantis rastas, tvirtinantis, jog planuota veikla atitinka
keliamus reikalavimus, pasirasytas V$§] ,Versli Lietuva” generalinio direktoriaus.

9.11 Jeigu Komisija vertinant specifinés tkinés veiklos sritis, negali jvertinti veiklos, nariai
turi galimybe kreiptis j srities ekspertus. Siy funkcija jvertinti turimos arba vystomos
technologijos, verslo idéjos, ar jmonés veiklos teisétumg, pateikiant trumpg analize
bei santraukg V3] ,Versli Lietuva”. Si papildoma informacija perduodama vertinimo
komisijai kuri atlieka pakartoting vertinimg pagal 9.7 punkte nurodytus kriterijus.

9.12 Eksperty paslaugy teikimo tvarka tvirtinama V$§] ,Versli Lietuva® generalinio
direktoriaus atskiru jsakymu.

9.13 Sprendimas dél veiklos tinkamumo privalo bati priimtas ne véliau nei per 30 dieny nuo
paraiSkos pateikimo.

9.14 Sprendimas patvirtinamas VS| ,Versli Lietuva” generalinio direktoriaus parasu, kuris
galioja 90 dieny nuo iSdavimo datos.

9.15 Po atvykimo j LR uzsienietis privalo ne véliau kaip per 30 dieny nuo leidimo laikinai
gyventi jam iSdavimo dienos jsteigti juridinj asmenj ir apie tai rastu informuoti V3|
,versli Lietuva”, patvirtinant, kad jis yra jmonés dalyvis.

IV. VERTINIMO KOMISIJA
10. Komisijos sudetj tvirtina VS] ,Versli Lietuva® generalinius direktorius.
11. Komisija atlieka V8] ,Versli Lietuva® patariamojo organo vaidmen;.
12. | komisijos narius skiriami vieSojo bei privataus sektoriaus atstovai, turintys darbo

patirtj susijusig su inovacijomis, aukstosiom technologijom, aukstg pridétine verte
kurian€iais verslais, investicijy pritraukimu arba S$iy sri€iy politikos formavime.
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13. Komisijos darbas neatlyginamas.

14. Komisijai vadovauja komisijos pirmininkas, V§] ,Versli Lietuva” generalinis direktorius.

15. Komisijg sudaro $iy institucijy atstovai:

a) V§] ,Versli Lietuva” (2 vietos)

b) Mokslo, Inovacijy ir Technologijy Agentura (1 vieta)

c) Rizikos kapitalo fondy atstovai bei verslo akseleratoriy atstovai. Siy atstovy sudétj
tvirtina VS| ,Versli Lietuva“ direktorius atskiru jsakymu. (4 vietas)

16. Komisijos nariy kadencijos trukmé — 2 metai. Eiti pareigas galima ne ilgiau nei dvi
kadencijas i$ eilés.

17. Su komisijos nariais pasiraSoma Konfidencialumo ir informacijos neatskleidimo
susitarima.

18. Komisija atlieka Sias funkcijas:

18.1 Teikia sitGlymus VS§] ,Versli Lietuva” generaliniam direktoriui dél uzsienieciy
atitikimo formaliems kriterijams.

18.2 Komisijos darbas organizuojamas vadovaujantis Komisijos darbo reglamentu,
kurj, tvirtina direktorius VS§] ,Versli Lietuva” jsakymu ne véliau kaip 90d nuo
jstatymo jsigaliojimo.

18.3 Komisijos nario jgaliojimai nutriksta, kai:

a)
b)
c)

d)
e)

Pasibaigia jo kadencija;

Narys atS8aukiamas jj pasidliusios institucijos vadovo sprendimu;

Narys savo noru atsisako jam suteikty jgaliojimy, apie tai rastu praneSdamas
V3] ,Versli Lietuva”;

Atsiranda kity aplinkybiy, dél kuriy atstovavimas tampa nejmanomas.

Jeigu narys nedalyvauja 5 i$ eilés vertinimuose, komisijos pirmininkas gali
pasalinti komisijos narj, prie$ tai rastu jj informaves;

18.4 18.3 punkte minétais atvejais, komisijos pirmininkas privalo skirti naujg komisijos
narj ne véliau kaip per 30 dieny.

V. PRASYMO ATMETIMO TVARKA

19. Jmonés pateikta paraiSka gali bdti atmesta bet kuriame atrankos etape, jeigu
neatitinka nustatyty finansavimo, kvalifikacijos, bei verslo plano reikalavimy.

20. Atmetimo atveju kandidatas yra informuojamas apie sprendima, pateikiamos
atmetimo prieZastys.

21. Sprendimas dél paraiskos yra galutinis ir negincijamas.

22. Paraisky teikimo skaicius teikti paraiSkg yra neribojamas.
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VI. PRASYMO PRATESIMO TVARKA PO VIENERIY METY

23. UzsienieCiui siekiant leidimas laikinai gyventi baty pratesimo, uZsienietis privalo
priduoti prasyma, V§| ,Versli Lietuva“, dél jmonés veiklos pazangos jvertinimo.

23.1 PrasSymas turi bati pateiktas likus ne daugiau kaip 120 ir nemaziau kaip 90 dieny
iki leidimo laikinai gyventi galiojimo pabaigos.

24. Veiklos paZzangg vertina Komisija, atsizvelgus j jmonés vykdomg veiklg, kuri yra
aprasoma veiklos ataskaitoje (V priedas).

25. Atsizvelgus | pateiktg informacijg, Komisija balsy dauguma (4 balsai) teikia siilyma
V3] ,Versli Lietuva“ direktoriui, dél leidimo laikinai gyventi pratesimo.

26. Sprendimas dél veiklos pazangos privalo bati priimtas ne véliau nei per 30 dieny nuo
paraiSkos pateikimo.
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| PRIEDAS - KOMANDOS VAIDMENY APRASYMAS

Komandos nariy
skaicius (tik tie
komandos nariai,
norintys atvaziuoti j LR)

(vardas, pavardeé bei
pozicija projekte)

Prasome aprasyti
kiekvieno komandos
nario veiklg projekte

(iki 100 ZodZiy per narj)

Trumpas komandos
susiblrimo aprasas (iki
200 Zodziy)

Il PRIEDAS - ASMENINES INFORMACIJOS APRASYMAS

Vardas, Pavardeé

Gimimo data

Gimimo vieta

Tautybé

Gyvenamosios vietos
adresas

Kontaktinis telefono
numeris

Elektroninio pasto adresas

Skype

LinkedIn

Kitos socialiniy medijy
nuorodos
(e.g. Facebook, VKontakte)

~ Kurk
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ISsilavinimas

Datos

Institucijos pavadinimas

Kryptis

lgyta kvalifikacija

Galimybé pridéti papildomg skiltj kiekvienai jgytai kvalifikacijai

Kalbos Jgudziai

Lygis Kalbéjimo

Skaitymo

Rasybos

Gimtoji
kalba

Galimybé pridéti papildomag skiltj kiekvienai kalbai

Darbo patirtis

Datos

Darbdavio pavadinimas,
kontaktiniai duomenys

|monés industrijos
apibadinimas

Rolés pavadinimas

Pagrindiniy atsakomybiy
aprasymas

~ Kurk
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Darbo patirties, tiesiogiai
susijusios su planuotos
teisétos veiklos LR
sritimi, aprasymas

Bendras jsteigty jmoniy
skaicius, ir kiekvienos jos

apibendrinimas

Informacija apie darbo
patirtj kitose
startuoliuose (papildoma
projekta apibendrinanti
informacija)

Galimybé pridéti papildomg skiltj kiekvienam darbdaviui

Rekomendaciniai asmenys

Asmens, galincio jus

rekomenduoti kontaktai

(prioritetas skiriamas buvusiem
darbdaviam, arba buvusiy projekty
savininkam)

Vardas, Pavarde, /moneé,

Pareigybé, Kontaktinis telefonas,
el. adresas)

Asmens, galin€io jus

rekomenduoti kontaktai

(prioritetas skiriamas buvusiem

darbdaviam, arba buvusiy projekty
savininkam)

Vardas, Pavardé, Jmoné,
Pareigybé, Kontaktinis telefonas,

el. adresas)

~ Kurk
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Il PRIEDAS - VERSLO IDEJOS / PLANO APRASYMAS

Jmonés informacija

Verslo apibudinimas vienu sakiniu

Verslo vystomo laikotarpis

Ar turite patenty?

Jei turite patenty, ar esate
pasiruose juos perkelti j LR?

Sektorius/Industrija

Produkto vystymo stadija

Finansavimo stadija

Paskutiniy 12 ménesiy apyvarta
(jeigu yra)

Rinkos aprasas

Klienty apibuadinimas

Pagrindiniy konkurenty
aprasymas?

Potencialios rinkos dydis

Startuolio / verslo idéjos apibudinimas (aprasymas iki 300 zodziy)

~ Kurk
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Verslo / idéjos inovatyvumo pagrindimas (aprasymas iki 200 zodziy)

Rysiai su Lietuva (aprasymas iki 200 zodziy)

IV PRIEDAS - TIKSLY BEI STRATEGIJOS APRASAS

1 mety planas
Pagrindiniai uzbrézti
tikslai

(verslo plétros/produkto
vystymasis)

Veiklos matavimo rodikliai
(angl.KPIs)

Finansavimas,
reikalingas jgyvendinti
pirmy mety tikslus

2 mety strategijos
aprasymas
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V PRIEDAS - VEIKLOS ATASKAITOS FORMA

Ka pavyko pasiekti?

Produkto vystymas, verslo
pletra, gautas
finansavimas, kita.

Iki 300 Zodziy

Kas pasikeité? Kodél?

Produkto vystymas,
pasikeite tikslai, verslo
modelis, kitos permainos.

Iki 200 Zodziy

Ko nepavyko pasiekti?
Pateikite objektyvias
priezastis.

Iki 300 zZodziy

Tolimesni zingsniai
Produkto vystymo planas,
iSS0kiai, plétra, kita.

ki 200 Zodziy

11
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