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VIENO KONSULTANTO

KONSULTUOJAMUY VAIKY Etatal karjeros
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sumazeéjo karjeros
specialisty etaty
skaicius 2012 — 20171
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savivaldybiy
mokyklos teikia PO
paslaugas?

60%

Siy mokykly
moksleiviy gauna PO
paslaugas?
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e Profesinio orientavimo paslaugy
zemelapis

e Suinteresuoty saliy kokybinis
nuomones tyrimas

e Uzsienio Saliy profesinio
orientavimo sistemy analize
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ATLIKTI DARBAI: PO PASLAUGUY ZEMELAPIS
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PO PASLAUGU ZEMELAPIS

ISVADOS:

Dubliuojamos paslaugos ir

metodiky bei priemoniy rengimas

neuztikrinama, jog paslaugas gali

gauti visi grupés atstovai
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mokiniai gali gauti konsultacijas
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) Apibendrinus matomus issukius ir

ateities PO vizijq:
KOKYBINIS |
SistemiSkumas: politinis palaikymas, vieningas

NUOMONES istem - [Felile] =l
tikslas ir strategija, visos sistemos koordinavimas,
TYRIMAS | kokybiska stebésena

Karjeros specialisty darbas: uztikrinama auksta
specialisty kvalifikacija ir subalansuotas kravis
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Paslaugy prieinamumas: PO paslaugos visg
gyvenimag, prieinamos visiems: regionuose ir
mazesnese mokyklose

Paslaugos: paslaugy skaitmenizavimas, démesys
visoms PO dalims, veiklinimas

Partneriai: intensyvus verslo ir kity partneriy
jtraukimas
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\ UZSIENIO SALIY PROFESINIO
. ORIENTAVIMO SISTEMY ANALIZE
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Uzsienio analizes isvados:

Airija
Estija - e PO laikomas valstybiniu prioritetu valdangiyjy lygmenyje =
D. Britanija e PO paslaugos teikiamos visg gyvenima, visoms gyventojy =
Suomija RS
§vedijq e Didzioji dalis PO paslaugy — moksleiviams

e PO paslaugy skaitmeninimas — vienas prioritety
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PO sistemos koncepcijos principai

SMM SADM UM 3 ministerijos

1 Nacionalinis koordinatorius

KOORDINATORIUS
Verslas/darbdaviai

____________________________________

Svietimas ------------ == Darbo rinka

Svietimo ir darbo rinkos dalys
Visos amziaus ir socialines grupes
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PO SAVOKOS:
Nustatyti ir pasiulyti PO savoky
pakeitimai

SSGG ANALIZE:
PO paslaugy tiekéjy SSGG analizé
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PO PASLAUGOS:
PO paslaugy paketas
Svietimo sistemoje

REGIONINIAI KARJEROS CENTRAI:
Pasiulyta RKC koncepcija,
aptartos jgyvendinimo galimybés

PO PASLAUGOS:
g PO paslaugy paketas UT

MODELIS:
Pasiulyta ir apsvarstyta >10 skirtingy
PO sistemos modeliy
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E-PLATFORMA:

Pasiulyta koncepcija, suformuluotos
funkcijos ir tikslinés grupés

PO PASLAUGOS:
paslaugy padalijimas tarp Svietimo
ir UT daliy
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STEBESENA:
pasiulyti 39 stebésenos rodikliai
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PO modelis suderintas su darbo grupe

SMM SADM UM
| ‘ |

Taryba

|
KOORDINATORIUS HO Lemielz ik Metodikos KS kvalifikacijos

salies mastu
‘ | |

Svietimas Darbo rinka




Stebésena

SMM SADM UM

Taryba

PO koordinavimas
salies mastu
|

Metodikos KS kvalifikacijos

Koordinatorius

F Nac. profesinio informavimo sistema

Svietimas

Darbo rinka



FRAGMENTISKUMO IR DUBLIAVIMO MAZINIMAS:
PO PASLAUGU IR ATSAKOMYBIY ATSKYRIMAS

Visos amziaus ir socialinés
grupes

.. Soc.
Svietimo .
gg) o sistema psaug
(1]1] sistema
paslauga 1 v
paslauga 2 v
paslauga 3 X
paslauga 78 X v




SMM SADM UM

§ I Taryba N

Qo | [oordinavimas « \etodikos  KS kvalifikacijos
0 . . salies mastu

> Koordinatorius | | |

’* Nac. profesinio informavimo sistema

Svietimas Darbo rinka
| | |

Bendrasis ugdymas ir

Profesinis mokymas:

karjeros paslaugos integruotas j programq JDC ir TDB paslaugos

Aukstasis mokslas: Regioniniai karjeros centrai:

NVO, privacios iniciatyvos,
verslas
tévy jirauktis veiklinimas
individualios/psichologinés
konsultacijos

grupiniai uzsiemimai

individualios konsultacijos
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'REGIONINIAI KARJEROS CENTRAI (RKC)
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UZimtumo Tarnyba (konsultacijos);
Psichologo konsultacijos;

JRD; NVO;

Biblioteka;

Karjeros centrai;

Savivaldybés.

UzZimtumo Tarnyba;
Darbdaviy asociacijos;
Privacios jmonés;
Savanorystés galimybés.

Jdarbinimo Karjeros
paslaugos paslaugos

Universitetai;
Kolegijos;

Profesinés mokyklos;
Mobilumas j uzsien;.

Mokymosi Verslumo NVO;
galimybiy | skatinimas Verslininkeie® ;
pristaty- Versluma skatinancios
organizacijos;
mas Verslo pradzios konsultacijos.

=

RKC principai: profesionalumas, atvirumas, anonimiSkumas;
veikimas bendradarbiavimo sutarciy pagrindu.
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REZULTATAI
- NN
e pasitlytos PO sgvokos;
e pasitlytas PO modelis, kurio
esminé detalé - nac. koordinatorius;
e atskirtos SMM ir SADM PO
paslaugy funkcinés atsakomybés;
e detalizuotos atskiros modelio dalys;
e projekto eigoje nuoseklial derinami
suinteresuoty saliy interesai.
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