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VieSoji konsultacija: didelji mokymosi potencialg turinciy mokiniy
atpaZinimo bei ugdymo gerieji pavyzdziai bei iSSukiai Lietuvoje

2022 m. geguzes 25 d.

Kiarybinés dirbtuvés

Dirbtuviy tikslas — pasidalinti gerosiomis praktikomis bei jzvalgomis, kaip geriausiai atliepti
didelj mokymosi potencialg turin¢iy mokiniy poreikius (ne)formalaus ugdymo procese.

DMP, DMPT - didelio mokymosi potencialo, didelj mokymosi potencialg turintys.

Dalyviy atrankos kriterijai:

e Neformaliy ugdymo jstaigy atstovai, kuriy darbo praktikoje dirbama su didelj
mokymosi potencialg turin€iais ar gabiais mokiniais;

e Akademikai, tyrin¢jantys ar dirbantys su didelj mokymosi potencialg turin¢iais
vaikais ir/ar ruoSiantys mokytojus dirbti su Siais moksleiviais;

e Kity Svietimo jstaigy atstovai, kurie prisideda rengiant atpazinimo ar ugdymo
priemones didelj mokymosi potencialg turintiems moksleiviams.

VieSqjq konsultacijq organizavo bei ataskaitqg rengé ,, Kurk Lietuvai* projekto vadovés*

Riita Petrylaite, ruta.petrylaite @kurklt.It
Marija Zilinskaité, marija.zilinskaite@kurklt.It

! Viesoji konsultacija yra ,,Kurk Lietuvai* projekto ..Dideli mokymosi potencialg turin¢iy mokiniy atpazinimas
bei ugdymas*“ dalis


mailto:ruta.petrylaite@kurklt.lt
mailto:marija.zilinskaite@kurklt.lt
http://kurklt.lt/projektai/dideli-mokymosi-potenciala-turintys-moksleiviai/
http://kurklt.lt/projektai/dideli-mokymosi-potenciala-turintys-moksleiviai/

Kontekstas

2022 m. geguzés 25d. buvo organizuota viesosios konsultacijos
dalis — karybinés dirbtuvés. Kirybiniy dirbtuviy tikslas — kartu
ieSkoti sprendimy, siekiant pagerinti didelj mokymosi potencialg
turin¢iy vaiky atpazinimg ir ugdyma formaliajame bei
neformaliajame ugdyme. Renginio trukmé nuo 14:00 iki 17:00
valandos, su neformalia diskusija po renginio.

Moderatoriai

,Kurk Lietuvai“ projekty vadovai: Marija Zilinskaité, Renata
Jankuinaité, Rata Petrylaité ir Vilius Slapelis.

Susitikimo
formatas/metodas

Kirybinés dirbtuvés buvo organizuotos World Cafe principu,
kuomet Kkiekvienas dalyvis keité sédéjimo vietg ir diskusijy rata
pagal nustatyta laika. Prie kiekvieno stalo buvo diskutuojama apie
turéjo proga isreiksti savo nuomong apie skirtingas temas. Prie
kiekvieno stalo dalyvis praleido 20 min.

Vieta

VSI Investuok Lietuvoje (Upés g. 23, Vilnius), Think tank salé

Dalyviai

Dileta  Tindziuliené (VDU  Gifted), Vaida  Sinoné
(Digiklasé/Memby), Daiva Jakavonyté-Staskuviené (VDU), Ignas
Gaizitinas (SMSM), Natalja Sinicyna (Nacionaliné moksleiviy
akademija), Leonas NarkeviCius (Nacionaliné moksleiviy
akademija), Silvija Bialoglovyté (Lietuvos skautija), Julija
Barsiené (Telsiy STEAM atviros prieigos centras), Juozas
Maneikis (Tel$iy STEAM atviros prieigos centras), Indré Suoliené
(Nacionaliné¢ Svietimo agentiira, Edtech), Darius Blazinskas
(Mokymosi ypatumy centras Labirintas), Emilé Paskocimaité
(Renkuosi mokyti!).

Kirybiniy dirbtuviy
eiga

Kiurybinés dirbtuvés prasidéjo nuo jzangos bei temos
problematikos pristatymo (projekto vadovés: Rita Petrylaité ir
Marija Zilinskaité), véliau buvo paaiskintas darbo grupése
principas ir darbas grupése vyko vieng valanda. Buvo nurodyti trys
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kokybiskas Svietimas regionuose: didelj mokymosi potencialg
turintiems mokiniams Lietuvos regionuose stinga kokybisko
turinio diferencijavimas didel] mokymosi potencialg turintiems
mokiniams. Taip pat Salia kiekvieno 1§ i8Sikiy buvo pateikti
iliustruojantys pavyzdziai bei faktai.

Po dirbtuviy seké trumpa pertrauka skirta poilsiui ir kontakty
uzmezgimui, po pertraukos jvyko rezultaty pristatymas ir
aptarimas. Renginj uzbaigé Svietimo, mokslo ir sporto Ministrés
pataréjas jtraukties klausimams, Ignas Gaiziiinas.




Kirybiniy dirbtuviy
rezultatai

1 isSakis - formalusis Svietimas

1. JZVALGOS
[

Atpazinimas. ~ Vaikai  turéty  buti  atpazjstami
priesmokykliniame ar pradinio ugdymo amziuje. Pasitlyta
schema:

o PrieSmokyklinis ugdymas. PrieSmokykliniame
amziuje turéty buti specialistas, kuris padeda
sudélioti ugdymo plang.

o Pradinis ugdymas. Pirmiausia pradinése klasése
turéty bati ne daugiau nei 20 vaiky vienoje klaséje.
Atpazinimas 2 klaséje -> mokytojas — pirminis
atpazinimo filtras -> mokytojas nukreipia i PPT
(pedagogine ir psichologine tarnybg) ar privacius
verslus arba kitas institucijas formaliam jvertinimui
(testavimui). Kitu atveju — vertina mokyklos
psichologas.

o Norintys jsivertinti patys daro testa nuotoliniu
budu.

e Mokytojai turéty bati apmokomi preliminariai atpazinti
(pastebéti DMP), pvz., parengiant jiems atmintines su
atpazinimo kriterijais. Turéty biiti parengta kvalifikacijos
tobulinimo kursai mokytojams.  Papildoma mintis:
labiausiai motyvuoti bei tema suinteresuoti mokytojai
turéty biiti apmokyti atpazinti didelj mokymosi potencialg
turincius vaikus.

e Testas turéty bati skaitmeninis, atinkantis Lietuvos realijas
XXT a., 1 jo sudéti turéty jeiti pokalbis su mokytoju ir/ar
psichologu.

e PPT, kiti jtraukties regiony centrai, verslai turéty parengti
ir i§leisti socialing kampanija, kad ne tik sutrikimai svarbiis
atpazinti. Socialiné kampanija taip pat turéty prisidéti
formuojant pozityvy poziiirj | PPT ir panaSius centrus,
siekiancius atpazinti didelj mokymosi potencialg turincius
vaikus. Tai padéty formuoti kitokj pozitrj } PPT, kaip |
visapusés pagalbos insitucija.

e Turéty buti skiriamas tikslinis finansavimas didelj
mokymosi potencialg turintiems vaikams. Tarkim,
savivaldybése jiems galéty biiti skiriamas atskiras krepselis
arba papildomas finansavimas ugdymo priemonéms.

e Reikalingas sistemos sukiirimas (dalinimosi, mainy,
kontrolés), kurioje kiekviena grandis turéty aiSkias
atsakomybes. Sistemoje turéty bhti numatyti: tgstinumas;
grandis; atsakomybé¢; integracija j bendrajj ugdyma;
kontrolé.

e Turéty buti atskiri specializuoti centrai ar institucija,
kuruojanti didel; mokymosi potencialg turin¢iy mokiniy
klausimus.




GEROSIOS PRAKTIKOS

Izraelis (Gifted programa);

Sveicarija (medikai ir psichologai dirba i$vien ir vaikai
stebimi, ar demonstruoja ypatingus geb¢jimus nuo 6 meén.
amziaus);

(Galéty buti parengta) filmuota medziaga geryjy Lietuvos
mokykly pavyzdziy.

IT isSukis — kokybiSkas Svietimas regionuose, dideli mokymosi
potenciala turintiems mokiniams

1.

IZVALGOS

Buvo pastebéta, jog reikia ne tik didesnés veikly pasiiilos,
bet ir daugiau transporto galimybiy, nes kai kuriems
vaikams sunku pasiekti nutolusias vietoves.

Reikalingas didesnis finansavimas btireliams, nepakanka i$
krepSelio skiriamy 1¢éSy (ypatingai kalbant apie STEAM
centrus).

Reikéty jveiklinti STEAM centry jrangg kitoms veikloms.
Atpazinti tokius moksleivius gali ne tik mokytojai, taciau
ir biireliy vadovai, reikalingas jy bendradarbiavimas su
mokyklomis.

Testuojant bei atpazjstant vaikus svarbu, jog testavimo
(jvertinimo) sistema biity skaitmeniné, prisitaikanti prie
vaiko.

Reikalingas esminis pokytis, jog ne pazymys, o mokiniy
zinios bei aktyvus dalyvavimas yra svarbiausia.

Biitinas renginiy finansavimas mokiniams.

Taip pat svarbu plésti mokiniy akiratj, siysti komunikacine
zinute apie tai, jog mokytis gali buti smagu ir naudinga.
Siandien dauguma sprendimy priimami centralizuotai,
reikalinga orientacija j savivaldybiy poreikius. Lukestis
Tikstantmecio mokykly projektui, tac¢iau Klya rizika, kad
bus orientuojamasi j tokius dalykus kaip mokykly pastaty
atnaujinimai, vietoj turinio atnaujinimo ar mokytojy
kompetencijy kélimo.

I ugdymo procesa turéty biiti jtraukiami tévai.

Biity naudingas nuotolinis Svietimas ir tinklaveika, geryjy
patir¢iy Lietuvos mokyklose pasidalinimas su Kitais
miestais.

Reikeéty, jog apie uzklasines, neformalias veiklas biity
daugiau vieSinama.

2. GEROSIOS PRAKTIKOS

Reikeéty skatinti mentoryste su mokiniais, kuomet mokinys
turi savo mentoriy akademiniais klausimais. Taip jau buvo
daroma kai kuriose regiony mokyklose Lietuvoje.




Galéty veikti online prisijungimai su mokytojais i§ kity
miesty. Tokios iniciatyvos daromos bendradarbiaujant su
kitomis mokyklomis integruoty ar kity dieny metu, galbtt
tai galéty tapti daznesne praktika.

I1I issukis - diferencijavimas

1.

IZVALGOS

Mokytojo motyvacijos stiprinimas — labai svarbus. Tai
galima stiprinti per ripinimasi mokytojo gerove darbo
aplinkoje, atlygj, kokybiska kompetencijy plétra, keliant
profesijos prestizZg.

Biitina perzitiréti mokytojy kvalifikacijos apraSus bei juos
atnaujinti. Siuo metu Lietuvoje naudojami pasene aprasai.
45 min. trukmés pamokos yra per trumpos. Kokybiskoms
diferencijuotoms pamokoms tokio laiko kiekio nepakanka.
Reikéty 1,5 val. trukmés sesijy (mazesniesiems — Su
pertraukéle). Tokiu budu efektyviai galima taikyti
integruota ugdyma, kai du skirtingy dalyky mokytojai
pristato tg pacia tema ar reiskinj.

Verslas turéty biti suinteresuotas investuoti i didelio
mokymosi potencialg turin¢iy mokiniy ugdyma. Privatiis
verslai galéty bendradarbiauti su mokyklomis arba
nevyriausybinémis organizacijomis. Gerasis pavyzdys:
Nacionaliné Moksleiviy Akademija Lietuvoje veikia jau
daug mety ir bendradarbiauja su privaciais verslais, gauna
i§ jy finansinés paramos. Kontrargumentas: nutinka taip,
jog daugiau finansiSkai remiamos konkrecios sritys, o kitos
- nukencia.

Mokykloje praversty turéti anterprenerj, (smulkyji
verslininkg), kuris dirbty pagal etatg ir padéty mokyti
vaikus verslumo.

Reikalingos papildomos 1éSos DMP mokiniams. Gal tai
galéty biiti naujas krepSelis arba padidinamas neformalaus
vaiky ugdymo (NVS) krepselis.

Tévus reikéty daugiau jtraukti j ugdymo procesa. Siuo
metu Lietuvoje jie daugiausiai jtraukiami | karjeros
ugdymo veiklas. Kontrargumentas: ne visi tévai nori ir turi
galimybe jsitraukti.

Svarbus sprendimas jtvirtinus formalyjj didelj mokymosi
potencialg turiniy vaiky atpazinimg Dbaty Kurti
bendradarbiavimg (tinklaveika) tarp bendrojo lavinimo
mokykly ir kity organizacijy (teikian¢iy neformaly ar
papildoma ugdyma). T. y. atpazinti vaikai galéty biti
nukreipti pagal savo stiprybes ] tam tikras organizacijas.



https://www.vle.lt/straipsnis/antrepreneris-1/

Svarbu  ugdyti vaikus nuo  pradiniy  klasiy
bendruomeniskumo ir bendradarbiavimo vertybg.

Mokiniy skai¢ius vienoje klaséje valstybin¢je mokykloje
turéty biiti sumazintas arba klasé skeliama i du pogrupius.
To pasekoje mokytojy kriivis didéty, su mazesnémis
grupémis  mokytojai  galéty  kokybiSkiau  dirbti.
Kontrargumentas:  didziuosiuose  miestuose  tokiam
poky¢iui trukty patalpy. Tad id¢ja tinkama regiono
mokykloms, bet ne didZiyjy miesty mokykloms.

Jau egzistuojanéiy institucijy bendradarbiavimas ir
jveiklinimas gali buti pasitelktas gerinant mokytojy
kvalifikacijos kokybe¢. Pvz., STEAM centre galéty vykti
dalis mokytojy kvalifikacijos tobulinimo veikly.

GEROSIOS PRAKTIKOS

Europos mokykla, Karalienés Mortos mokykla Lietuvoje —
pradinukai  kasmet turi vis kit  auklétoja.
Kontrargumentas: tokiu atveju jiems nuo penktos Kl.
sunkiau jprasti prie sistemos, kad turi tg pacig auklétojg ir
tuos pacius dalykininkus iki mokyklos baigimo.
Jungtingje Karalystéje vienas mokytojas moko keleto
skirtingy dalyky.

Remiantis Izraelio praktika, diferencijuotas ugdymas
taikomas nuo 5-eriy mety amziaus.

Pranciizijoje 2015 metais mokytojo profesija gavo
valstybés tarnautojo statusg ir buvo gerokai pakeltas
atlygis. Mokytojams kasmet vykdomas profesinis
vertinimas. To pasekoje buvo pritraukta daug jvairiy sriciy
specialisty, kurie tapo mokytojais. Per dvejus metus
pasikeité 40 procenty mokytojy bendruomenés.

Lietuvos VDU Gifted numato rengti gabiy vaiky ugdymo
mokytojy kvalifikacijos kélimg nuo 2022 m. rudens. Taip
pat planuojama parengti dvigubag magistro programag
bendradarbiaujant dviems universitetams - Vytauto
Didziojo bei Haifos universitams nuo 2023 m. rudens.
Mokiniams svarbi bendraminCiy grupé, turinti panaSiy
gebéjimy ir poreikiy, kurioje jie gali jaustis saugiai. Tg gali
atliepti ir neformalaus ugdymo institucijos: pvz:. dailés,
muzikos, sporto mokyklos ir pan.

KITI [IVARDINTI ISSUKIAI

Nacionaliniu mastu nejmanoma jgyvendinti ty paciy
priemoniy visoms Lietuvos mokykloms. Egzistuoja dideli
skirtumai ir poreikiai tarp regiono ir didZiyjy miesty
mokykly.




e Néra atsakomybés ir atskaitomybés i§ Svietimo politikos
formuotojy.  Projektai  nutriiksta, jy  tgstinumas
neuztikrinamas. Taip pat programos sudaromos, taciau
nejgyvendinamos.

e Esame kulttriSkai nepasirenge tam tikriems pokyciams.
D¢l to daznu atveju uzsienio gerieji pavyzdziai negali buti
pritaikyti lietuviskam kontekstui.

e Ugdymo diferencijavimas buvo klaidingai pateiktas
mokytojams.

e Triuksta integralaus ugdymo Lietuvos valstybinése
mokyklose.

e 45 min. trukmés pamokos yra per trumpos kokybiskai bei
integraliai iSdeéstyti medZiagg bei jtraukti vaikus.

e Mokiniy skaic¢ius valstybinése mokyklose yra per didelis.

e Pedagogy parengimu turéty buti uzsiimta. Yra daug
inovatyviy jrankiy, taciau stinga kompetetingy darbuotojy.

e Didziuosiuose miestuose mokiniai atsirenkami, taciau
daznai nutinka, kad yra negerbiami kai kuriy mokytojy.
Turéty keistis poziiiris ] gaby vaika.

e Lietuvoje mokytojai vis dar daznai nejvertina mokinio
pastangy, daznas mokytojas linkes vertinti tik rezultatus.

Apibendrinimas

Ivardinti i$Siikiai bei galimi sprendimai, pasikartoj¢ bent kelis
kartus:

Lietuvoje triiksta integralaus ugdymo taikymo pamokose.
Triuksta organizacinés sistemos, kaip ugdyti DMPT vaikus.
Triiksta institucijy bendradarbiavimo tarpusavyje (nors
buvo minéti gerieji STEAM centry ir mokykly
bendradarbiavimo pavyzdziai).

Svarbu j ugdymo procesa jtraukti visus bendruomenés
narius, jskaitant tévus.

Neformalaus ugdymo institucijos bendradarbiaudamos su
mokyklomis gali dalyvauti ne tik ugdymo, bet ir
atpaZinimo procesuose (pvz., pasidalindamos informacija
apie vaiko pasiekimus).

ISskirtas didelis mokiniy skaicius klaséje, fragmentuotas
finansavimas veikly, skirty dideli mokymosi potenciala
turintiems vaikams.

Minétos ir kitos Lietuvos Svietimo lauko problemos, tokios
kaip orientacija j mokinio rezultatus, o ne pastangas bei
aktyvy dalyvavima pamokose.

Minétas vienpusis pozitiris i gabius, didelio potencialo
vaikus, kaip tik j puikiai besimokancius ir pavyzdingai
besielgiancius mokinius. Biitina perzitréti komunikacines
gaires kalbant apie Siuos vaikus.




Mokytojo motyvacijos stiprinimas iSskiriamas kaip labai
svarbus aspektas, atliepiant DMPT mokiniy ugdyma bei
atpaZinima.

Mentorystés svarba mokyklos ribose ar uz jy padedant
atskleisti gabumus, pvz:. mokiniy bendradarbiavimas su
kitais mokiniais arba Zmonémis uz mokyklos riby.
Ugdymo ir atpaZinimo priemoniy skaitmeniné prieiga,
nuotolinés pamokos dalinai spresty atskirties problemas
kaimo vietovése.

Kuriant tinklaveika bei dalinantis ZmogiSkaisiais ir Kitais
iStekliais su kitomis mokyklomis, galéty bati pasiekti geresni
mokyklos rezultatai, atliepiant DMPT mokiniy poreikius.




