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8 PROC. VISY SALIES GYVENTOJY

2019 m. Lietuvoje 236 000
asmenys su negalia

gyveno

67 PROC. VISY ASMENY 5SU
NEGALIA YRA DARBINGO AMZIAUS

2019 m. Lietuvoje gyveno 157 957 darbingo
amziaus asmenys su negalia
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29 PROC. DARBINGO AMZIAUS
ASMENU SU NEGALIA DIRBA

2019 m. Lietuvoje dirbo 45 700 darbingo
amziaus asmenys su negalia

NEDARBO LYGIY ATSKIRTIS YRA
VIENA DIDZIAUSIY ES

2019 m. Lietuvoje egzistuojantis skirtumas
tarp asmeny su negalia nedarbo lygio
(21.9%) ir asmeny be negalios nedarbo
lygio (6.1 %) yra vienas didziausiy ES



2019 m. salyje darbingo amZiaus asmeny su negalia buvo 158
tokst.,, tafiau tik 29 proc. i§ jy dirbo. Sis skai¢ius per
pastaruosius metus reikSmingai negereja (1 pav.)

Didzioji dalis (78 proc.) asmeny dirba atviroje darbo rinkoje, bet
dirbanciy asmeny dalis per paskutinius metus sumaZzejo 1.9
proc. punktais iki 22.6 proc. (1 pav.)
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1 pav. Asmeny su negalia integravimosi | darbo rinka lygis, proc.



VALSTYBES PRIEMONIY IR PASLAUGY SISTEMA
skirta uztikrinti asmens su negalia socialines teises

Medicininés paslaugos (pvz, seimos gydytojo
vizitas j namus, ambulatoriné slauga namuose,
medicininé  reabilitacija,  gydytojo  psichiatro
vizitavimas namuose, etc.)
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pritaikymas, techninés pagalbos (ortopedijos technika
ir protezavimas) teikimas ir islaidy kompensavimas,
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VALSTYBES PRIEMONIY IR PASLAUGY SISTEMA i Kurk
skirta uztikrinti asmens su negalia socialines teises |

Profesinés paslaugos (pvz., profesinés reabilitacijos
programos)
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Profesinés paslaugos (pvz., profesinés reabilitacijos
programos)

Socialiné parama (pvz., Salpos senatves, nejgalumo
ir naslaiciy pensijos)
SODRA pensijos ir
darbingumo)
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UZimtumo rémimas (pvz., darbo jgudziy jgijimo
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Ugdymo paslaugos (pvz., finansine parama
studentams su negalia)
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13 proc. asmeny su
negalia gauna
specialigsias
soc.paslaugas

3.4 proc. |staigy
interneto  svetainiy
pritaikytos asmenims
su negalia

26 proc. asmeny su
negalia  nesikreipia,
nes nezino apie
paslaugas

41 proc. asmeny su
negalia nesikreipia,
nes nezino kur
kreiptis

©

43 proc. darbdaviy
traksta informacijos
apie darbo vietos
pritaikymg asmenims
su negalia

UzZimtumo tarnyba
turi informacijos apie
7 proc. nedirbanciy
asmeny su negalia
(11 tdkst. iS§ 157
takst.)

48 savivaldybeées ir 5
didz. NVO neturi
duomeny apie
nedirbancius asmenis
su negalia (0 %)
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Gausios valstybes numatytos priemonés ir paslaugos, skirtos padeti asmenims su negalia
j(si)traukti | darbo rinkg, nepasiekia tikslinio subjekto (asmens su negalia, jo Seimos,
darbdavio).



Gausios valstybes numatytos priemonés ir paslaugos, skirtos padeti asmenims su negalia
j(si)traukti | darbo rinkg, nepasiekia tikslinio subjekto (asmens su negalia, jo Seimos,
darbdavio).

e Komunikacijos ir bendradarbiavimo tarp vieSojo sektoriaus, darbdaviy, asmeny su
negalia ir NVO stoka

e PrieziGros sistemos nebuvimas

e Nera suformuojamas individualizuotos pagalbos asmeniui su negalia ,paketas”
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i(si)traukti | darbo rinka, nepasiekia tikslinio subjekto (asmens su negalia, jo Seimos,
darbdavio).

* Komunikacijos ir bendradarbiavimo tarp vieSojo sektoriaus, darbdaviy, asmeny su
negalia ir NVO stoka

® Priezidros sistemos nebuvimas

e Nera suformuojamas individualizuotos pagalbos asmeniui su negalia ,paketas”

Interaktyvios informacijos dalinimosi ir bendradarbiavimo platformos vieSajam
sektoriui, darbdaviams, asmenims su negalia, NVO ir soc. jmonéms sukdrimas
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Interaktyvios informacijos dalinimosi ir bendradarbiavimo
platformos viesajam sektoriui, darbdaviams, asmenims su
negalia, NVO ir soc. jmonéms sukirimas

Suomijoje 50.9 % dirbanciy
asmeny su negalia

2076 m. asmeny su negalia uzimtumas
16-64 m. amziaus grupeje.
Tuo tarpu Lietuvoje - tik 28 proc.



Interaktyvios informacijos dalinimosi ir bendradarbiavimo
platformos viesajam sektoriui, darbdaviams, asmenims su
negalia, NVO ir soc. jmonéms sukirimas

Suomijoje 50.9 % dirbanciy Bendradarbiavimo modelis
asmeny su negalia

2016 m. asmeny su negalia uzimtumas Keli sektoriai Salyje bendrai teikia paslaugas.
16-64 m. amZiaus grupéje. Drauge (jvertina darbo ieskanciyjy poreikius,

Tuo tarpu Lietuvoje - tik 28 proc. siekiant suplanuoti atitinkamus  paslaugy
paketus, o kartu ir jy jdarbinimo proceso
pazanga bei tolesnius Sio proceso veiksmus.



Suomijoje 50.9 % dirbanciy
asmeny su negalia

2076 m. asmeny su negalia uzimtumas
16-64 m. amziaus grupeje.
Tuo tarpu Lietuvoje - tik 28 proc.

Interaktyvios informacijos dalinimosi ir bendradarbiavimo
platformos viesajam sektoriui, darbdaviams, asmenims su
negalia, NVO ir soc. jmonéms sukirimas

Bendradarbiavimo modelis

Keli sektoriai Salyje bendrai teikia paslaugas.
Drauge (jjvertina darbo ieskanciyjy poreikius,
siekiant suplanuoti atitinkamus  paslaugy
paketus, o kartu ir jy jdarbinimo proceso
pazanga bei tolesnius Sio proceso veiksmus.

Informacineé sistema

Pastebejus, jog informacija apie
valstybés  garantuojamg  socialine
pagalbg yra pateikiama |vairiuose
skirtinguose  Saltiniuose ir ribotai
prieinama asmenims su negalia, buvo
sukurta Tietyoelamaan.fi




Interaktyvios informacijos dalinimosi ir bendradarbiavimo
platformos viesajam sektoriui, darbdaviams, asmenims su
negalia, NVO ir soc. jmonéms sukirimas

Tietyoelamaan.fi pasiekiamumas
57 takst. aktyviy vartotojy
258 tukst. apsilankymy per 2 metus

11 takst. apsilankymy per ménes;j



Interaktyvios informacijos dalinimosi ir bendradarbiavimo
platformos viesajam sektoriui, darbdaviams, asmenims su
negalia, NVO ir soc. jmonéms sukirimas

Tietyoelamaan.fi pasiekiamumas Rezultatai
57 takst. aktyviy vartotojy |darbinta 12 tiakst. asmeny su negalia

258 tlkst. apsilankymy per 2 metus Sutaupyta 100 min. EUR Suomijos biudzete

11 takst. apsilankymy per meénesj 80 proc. darbdaviy Suomijoje isreiSké norg

jdarbinti asmenis su negalia



Interaktyvios informacijos dalinimosi ir bendradarbiavimo

platformos viesajam sektoriui,

darbdaviams, asmenims su

negalia, NVO ir soc. jmonéms sukirimas

Tietyoelamaan.fi pasiekiamumas
57 takst. aktyviy vartotojy
258 tukst. apsilankymy per 2 metus

11 takst. apsilankymy per ménes;j

Rezultatai

|darbinta 12 takst. asmeny su negalia
Sutaupyta 100 min. EUR Suomijos biudzete

80 proc. darbdaviy Suomijoje isreiSké norg
jdarbinti asmenis su negalia

Apmokyta 700 specialisty, jgalinant ne
tik  teikti  kokybiskas  paslaugas
asmenims su negalia, bet ir informuoti
darbdavius apie siy asmeny jdarbinimo
galimybes, priemones ir asmeny su
negalia poreikius
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INTERAKTYVI INFORMACIJOS DALINIMOSI IR
BENDRADARBIAVIMO PLATFORMA




PLATFORMOS TIKSLAI

Teikti individualizuota, kiekvieno asmens su
atitinkancig informacine pagalbg apie:

* valstybés garantuojamas priemones ir paslaugas
* NVO teikiamas paslaugas

* sveikatg

e mokslg

* darba

e kultdrg ir laisvalaikj

® turizma

* kitas asmens gerove ir pilnaverte integracija

paslaugas

negalia

poreikius

uztikrinancias

urk o
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PLATFORMOS TIKSLAI

Suteikti galimybe asmenims su negalia patiems pasirtpinti savo
poreikiais ir daryti sprendimus apie jiems reikiamas priemones ir (ar)
paslaugas

Teikti informacijg asmeny su negalia Seimos nariams, globéjams

Teikti  individualizuotg informacine pagalbg apie valstybeés
garantuojamg parama ir (ar) paslaugas darbdaviams

Teikti informacijg bei rengti mokymus specialistams

Gerinti komunikacijg ir bendradarbiavimg tarp vieSojo sektoriaus,
darbdaviy, asmeny su negalia ir NVO

Tarnauti visuomenei kaip pagrindinis valstybines informacijos,
pagalbos algoritmu, pagalbos kontakty suteikimo visais negalios
klausimais saltinis

Upgrade to remove Wix ads.
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INTERAKTYVIOS INFORMACIJOS DALINIMOSI IR
BENDRADARBIAVIMO PLATFORMOS
FUNKCIONALUMAS
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SKIRTINGI VARTOTOJAI - SKIRTINGOS PRIEIGOS & et 2=

Asmuo su negalia

e skaityti visg platformoje
pateiktg informacija

e gauti individualig informacija
algoritmo pagalba

e tiesiogiai skambinti ir/ar rasyti
laiSkg institucijoms, jstaigoms,
NVO

e pateikti CV darbo paieskai

e susikurti savo reabilitacijos
ir/ar reikiamy paslaugy plana,
sekti savo progresg

e naudotis forumo funkcija
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Asmuo su negalia
skaityti visg platformoje
pateiktg informacija
gauti individualig informacija
algoritmo pagalba
tiesiogiai skambinti ir/ar rasyti
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pateikti CV darbo paie3kai
susikurti savo reabilitacijos
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naudotis forumo funkcija
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Darbdavys
skaityti visg platformoje
pateiktg informacija
gauti individualig informacija
algoritmo pagalba
tiesiogiai skambinti ir/ar
rasyti laiska institucijoms,
jstaigoms, NVO
pateikti darbo pasidlymg
patekti j jkelty CV baze
naudotis forumo funkcija,
konsultuoti(s), dalintis
informacija
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NVO
pateikti informacijg apie savo
veiklg, tikslus, teikiamas
paslaugas
talpinti informacijg apie
projektus ir jy rezultatus
talpinti informacijg apie
renginiy, mokymuy rezultatus,
kviesti juose dalyvauti
rengiamiems teisés aktams
teikti pasidlymus
naudotis forumo funkcija
tiesiogiai skambinti ir/ar rasyti
laiSkg institucijoms, jstaigoms

8
e

8 8 8

oAb —
Lietuval s



SKIRTINGI VARTOTOJAI - SKIRTINGOS PRIEIGOS

Asmuo su negalia

e skaityti visg platformoje
pateiktg informacijg

e gauti individualig informacija
algoritmo pagalba

e tiesiogiai skambinti ir/ar rasyti
laiska institucijoms, jstaigoms,
NVO

e pateikti CV darbo paieskai

e susikurti savo reabilitacijos
ir/ar reikiamy paslauguy plana,
sekti savo progresa

¢ naudotis forumo funkcija

@)

Darbdavys
skaityti visg platformoje
pateikta informacijg
gauti individualia informacija
algoritmo pagalba
tiesiogiai skambinti ir/ar
rasyti laiska institucijoms,
jstaigoms, NVO
pateikti darbo pasitlyma
patekti j jkelty CV baze
naudotis forumo funkcija,
konsultuoti(s), dalintis
informacija

S

NVO
pateikti informacija apie savo
veikla, tikslus, teikiamas
paslaugas
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projektus ir ju rezultatus
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VieSasis sektorius
pateikti informacijg apie tam
tikros institucijos veikla, tikslus,
teikiamas paslaugas, kvietima
prisijungti prie veikly ir kt.
talpinti informacija ir j3
atnaujinti apie valstybes
priemones ir paslaugas
talpinti informacija apie
projekty rezultatus ir kviesti
asmenis dalyvauti
talpinti informacija apie
renginiy, mokymy rezultatus ir
(ar) kviesti asmenis dalyvauti
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INDIVIDUALIZUOTA PAGALBA

ALGORITMAS

E.pataréjas (angl. Learning Assistant)
(dirbtinio intelekto agentas, kuris atlieka
tiek sgsajos, tiek mokymo agento roles ir

gauna tiesiogine informacijg savo
funkcijoms atlikti)
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E.pataréjas (angl. Learning Assistant)
(dirbtinio intelekto agentas, kuris atlieka
tiek sgsajos, tiek mokymo agento roles ir

gauna tiesiogine informacijg savo
funkcijoms atlikti)

Sociodemografinés charakteristikos
(stebint vartotoja, t.y. jo pateiktus
duomenis, pateikti optimalia,
individualizuotg informacijg vartotojo
profilyje)



INDIVIDUALIZUOTA PAGALBA

ALGORITMAS

E.pataréjas (angl. Learning Assistant)
(dirbtinio intelekto agentas, kuris atlieka
tiek sgsajos, tiek mokymo agento roles ir

gauna tiesiogine informacija savo
funkcijoms atlikti)

Sociodemografinés charakteristikos
(stebint vartotoja, t.y. jo pateiktus
duomenis, pateikti optimalia,
individualizuotg informacijg vartotojo
profilyje)

Greito mokymosi (angl. Q-learning)
algoritmas
(informacija pateikiama profilyje, pagal kurj
agentas priiminéja sprendimus)
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MODELYJE VEIKIANCIOS ROLES IR ETAPAI
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PAGRINDINES PLATFORMOS NAUDOS
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UZimtumui skatinti
4.1%

Socialinés integracijos priemonés
9.7%

VALSTYBEI

SADM asmeny su negalia iSmokoms, socialinés
integracijos ir uzimtumo skatinimo priemonéms
panaudojo 967 mlin. Eur, iS jy 833 min. Eur
iSmokoms ir kompensacijoms (2 pav.)

833 min.

ISmokoms ir kompensacijoms
86.1%

2 pav. SADM panaudotos leSos asmeny su negalia iSmokoms, socialinés integracijos ir
uZimtumo skatinimo priemonéms



VALSTYBEI

SADM asmeny su negalia iSmokoms, socialinés
integracijos ir uzimtumo skatinimo priemonéms
panaudojo 967 mlin. Eur, iS jy 833 min. Eur
iSmokoms ir kompensacijoms (2 pav.)

Jdarbinus 16 tiakst. Siuo metu darbo neturinciy
darbingo amZiaus asmeny su negalia, t.y. pasiekus
uzsibreztg 39 proc. dirbanciy asmeny su negalia
tiksla, tikétina, | valstybés biudZetg per metus
sugrjizty bent 32 mlin. Eur. Tokiu bodu baty
sumazinta finansiné nasSta socialines apsaugos
sistemos dalyviams.
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Socialinés integracijos priemonés
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VALSTYBEI

SADM asmeny su negalia iSmokoms, socialinés
integracijos ir uzimtumo skatinimo priemonéms
panaudojo 967 mlin. Eur, iS jy 833 min. Eur
iSmokoms ir kompensacijoms (2 pav.)

Jdarbinus 16 tiakst. Siuo metu darbo neturinciy
darbingo amZiaus asmeny su negalia, t.y. pasiekus
uzsibreztg 39 proc. dirbanciy asmeny su negalia
tiksla, tikétina, | valstybés biudZetg per metus
sugrjizty bent 32 mlin. Eur. Tokiu bodu baty
sumazinta finansiné nasSta socialines apsaugos
sistemos dalyviams.

Didejant  verslo organizacijy informuotumui,
subsidijos buty nukreiptos | privaty versla. Tai
didinty Salies konkurencingumg ir uztikrinty
papildomas lésas | biudZzeta (pelno mokestis).
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IESKANCIAM DARBO
ASMENIUI SU NEGALIA

Didéja pajamos, uzmezgamas rysys su platesne
visuomene, kuriami tarpasmeniniai rysiai,
gereja emociné sveikata, etc.

VERSLO |MONEMS

Dideja darbo paklausa ir darbuotojy
pasirinkimo galimybe, auga jmones Zinios apie
asmeny su negalia poreikius ir galimybes,
sudaromos prielaidos |jmoniy socialiniam
atsakingumui vystytis, etc.

NEVYRIAUSYBINEMS
ORGANIZACIJOMS

Stiprinamas NVO ir privataus sektoriaus
bendradarbiavimas, pleCiamos NVO
veiklos sritys, etc.

VISUOMENEI

MazZinama socialiné atskirtis, jauciamas
didesnis socialinis teisingumas,
uztikrinama  socialiné taika, mazeéja
diskriminacija, dideja asmeny su negalia
informuotumas, igyvendinamos
pagrindines JT nejgaliyjuy teisiy
konvencijos nuostatos, etc.
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Projekto medZiaga perduota Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijai bei
UZimtumo tarnybai




TESTINUMAS

Projekto medZiaga perduota Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijai bei
UZimtumo tarnybai

Pateiktos paraiSkos projekto (platformos)
finansavimui gauti
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TESTINUMAS

Projekto medZiaga perduota Socialinés Pateiktos paraiSkos projekto (platformos) Rasti sgly€io taskai su Siuo metu atsakingy
apsaugos ir darbo ministerijai bei finansavimui gauti institucijy pradedamomis vykdyti
UZimtumo tarnybai skaitmenizacijos reformomis
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GABRIELE TAMINSKAITE
gabriele.taminskaite@kurklt.lt

LAURYNA FILATOVAITE
lauryna.filatovaite@kurklt.lt




ASMENUY SU NEGALIA
UZIMTUMO DARBO RINKOJE SKATINIMAS




