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1. Santrumpos

LR - Lietuvos Respublika

VSI - Viesoji jstaiga

2. Jvadas

Atlikus teminj tyrimg ,,Lietuvos pristatymo uzsienyje i$Stkiai ir uzsienio Saliy koordinavimo praktiky
analizé“ paaiSkéjo, kad Lietuvos pristatymo veikly uzsienyje koordinavimas tarp skirtingy institucijy
suefektyvinty resursy panaudojimg ir uztikrinty strateginiuose valstybés dokumentuose ir Vyriausybeés
programoje uzsibrézty tiksly pasiekiamumg. Tyrimo eigoje taip pat iSrySkéjo poreikis konsultuotis dél
uzsienio Saliy praktikos bei esamo problemy sprendimo rekomendacijy ir jy pritaikymo Lietuvos
pristatymo uzsienyje koordinavimui. Pagrindiné vieSyjy konsultacijy tema yra komunikacijos ir
rinkodaros koordinavimo i$$ukiai ir jy sprendimo biidai bei galimi tarpinstitucinio bendradarbiavimo
organizacinés struktiiros poky¢iai Lietuvos pristatymo uzsienyje srityje.

Atlikus LR strateginiy dokumenty ir programy apzvalga, apsibrézus Lietuvos pristatymo uzsienyje sagvoka
bei atlikus Lietuvoje iki Siol vykdyty veikly apzvalga bei uZsienio praktiky analize ir Siuo metu vykdomy
veikly ir jas vykdanciy institucijy apzvalga identifikuoti pagrindiniai Lietuvos pristatymo uzsienyje
i88tkiai ir galimi jy sprendimo biidai.

ISnagrinéjus problemg bei identifikavus galimus sprendimo budus, iSrySkéjo poreikis rengti vieSaja
konsultacija, siekiant konsultuotis su privataus sektoriaus bei akademijos atstovais dél uzZsienio Saliy
praktika bei atlikta analize gristy sprendimy taikymo bei jgyvendinimo Lietuvoje. Kadangi S$iy
suinteresuotyjy Saliy poreikiai néra aiskiis, buvo konsultuojamasi su jomis ne tik dél komunikacijos ir
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Pagrindiné vieSyjy konsultacijy tema: Lietuvos pristatymo uzsienyje koordinavimo isSiukiai ir jy
sprendimo biidai bei galimi tarpinstitucinio bendradarbiavimo organizacinés strukttiros poky¢iai Lietuvos
pristatymo uzsienyje srityje. VieSaja konsultacija buvo siekiama iSsiaiSkinti, kaip privatus sektorius
sprendZia problemas, su kuriomis susiduria vieSasis sektorius, kaip spresti praeities klaidas atsizvelgiant
] privataus sektoriaus liikesCius ir poreikius bei ar privatus sektorius ir akademija biity suinteresuoti
prisidéti prie Lietuvos pristatymo uzsienyje vieningo koordinavimo. Tuo paciu buvo siekiama informuoti
interesy grupes apie Lietuvos pristatymo uzsienyje sagvoka, kuri Lietuvos pristatymg uzsienyje apibrézia
kaip Lietuvos vieSojo, privataus ir treCiojo sektoriaus veikly vykdyma uzsienyje, jy veikly vykdyma
Lietuvoje jtraukiant ir uzsienio Saliy atstovus arba uzsienio Saliy auditorija, nes tiek vieSasis, tiek privatus
ir treciasis sektorius uzsienyje ir Lietuvoje formuoja bendrg Salies jvaizdj pasaulyje.

Konsultacijos tikslai:

1. ISsiaiSkinti, kaip privatus sektorius sprendzia problemas, su kuriomis susiduria viesasis sektorius
bandydamas koordinuoti Lietuvos pristatyma uzsienyje: procesy valdymas komunikacijoje ir
rinkodaroje, komunikacijos ir rinkodaros veikly matavimas bei jo rodikliai, privataus sektoriaus



lukesciai ir poreikiai Lietuvos pristatymo uzsienyje srityje ir jy pasirengimas aktyviai prisidéti prie
Siy veikly patiems, siekiant jtraukti privaty sektoriy ir akademija | koordinavima ir veikly
igyvendinima;

2. Gauti ir aptarti pasialymus dél procesy valdymo optimizavimo, pristacius iSgrynintas Lietuvos
pristatymo uzsienyje proceso funkcijas.

Laukiami tiesioginiai konsultacijos rezultatai:
1. Jvykdyti 9 pusiau strukttruoti giluminiai interviu;
2. Parengta ataskaita: 1 viesai prieinamas dokumentas.
Laukiami galutiniai konsultacijos rezultatai:
1. ISgrynintas procesy valdymo modelis pagal gerasias privataus sektoriaus praktikas ir pasitilymus;

2. Lietuvos pristatymo uzsienyje koordinavimo modelio rekomendacija parengta atsizvelgiant j privataus
verslo poreikius ir liikes¢ius tam, kad privatus verslas prisidéty prie Lietuvos pristatymo uzsienyje.

3. VieSuyju konsultacijy vykdymo metodologija

VieSosios konsultacijos vykdymas susideda i$ $iy etapy: inicijavimas, organizavimas, vykdymas, analize,
vertinimas, vieSinimas. Projekto metu organizuota vies$oji konsultacija pavadinimu ,,Lietuvos pristatymo
uzsienyje koordinavimo i$§tkiai ir jy sprendimo badai*, kuri vyko taikant vieng konsultavimosi metoda:
pusiau strukttiruotus giluminius interviu (Priedas nr. 1 ir 2). Taikant §j metoda laikytasi visy konsultacijos
vykdymo etapy.

Metodika: Pusiau struktiiruoti giluminiai interviu

Tokia interviu forma pasirinkta duomeny rinkimui jvertinus jos privalumus: lankstumas, dinamiSkumas,
informacijos apimtys ir pobudis. Tai reiskia, kad interviu eigoje pasnekovas(-¢) gali savarankiskai pereiti
nuo vienos temos prie Kitos, o pokalbis néra stabdomas norint isgirsti viska, ka pasnekovas(-¢) turi
pasakyti viena ar kita tema. Tokia interviu forma taip pat leidzia uzduoti papildomus (patikslinancius,
skatinancius ir kitus) klausimus, kilusius interviu metu, kad jzvalgos svarbiose vietose biity pagilintos.
Taigi, pusiau struktiruoti giluminiai interviu leidZia sukaupti maksimaliai galima informacijos kiekj
analizuojama tema. Klausimai buvo struktiiruoti apie du pjuvius: gerosios privataus sektoriaus praktikos
bei privataus sektoriaus ir akademijos suinteresuotumas prisidéti prie Lietuvos pristatymo uzsienyje
koordinavimo ir veikly.

Suinteresuotosios $alys, dalyvavusios individualiuose pusiau struktiiruotuose giluminiuose interviu:
Dél geryjy procesinio valdymo praktiky privaciame sektoriuje (Priedas nr. 1):
1. Rinkodaros ir komunikacijos specialisté, vykdanti individualig veikla;

2. UAB, Lukrecija BBDO;



3. Analitikas, vykdantis individualig veikla;
4. UAB, Ekonomineés Konsultacijos ir Tyrimai (EKT).
Dél privataus sektoriaus ir akademijos jtraukimo (Priedas Nr. 2):
1. Verslo asociacija ,,Investuotojy Forumas®;
2. Prekybos, pramonés ir amaty ramai (CCl);
3. Lietuvos verslo konfederacija (LVK);
4. Tarptautiniy profesionaly tinklas Global Lithuanian Leaders;
5. VU Verslo mokykla.

Pagal issikeltus du vieSosios konsultacijos tikslus, i§ visy suinteresuoty Saliy gauta informacija buvo
sisteminama, lyginama tarpusavyje. | gautus pasitilymus buvo atsizvelgta ruoSiant procesy valdymo
matricg, kuri yra koordinavimo modelio pagrindas.

Viesyjy konsultacijy metu gauty sitilymy vieSinimas daugiausia buvo vidinis: suinteresuotosioms Salims
i$siysti apibendrinamieji elektroniniai laiskai, kurie apibendrino susitikimus, jvardino visus sitilymus.

4. VieSuju konsultaciju vykdymo apraSymas
Viesoji konsultacija vyko Siais etapais:

4.1 Inicijavimas ir organizavimas

Pirmiausia pradéta nuo inicijavimo etapo, kuomet buvo imtasi veiksmy siekiant tinkamai pasirengti
konsultacijoms, todél buvo jvertinti turimi iStekliai ir gebéjimai, sudarytas preliminarus konsultacijy
grafikas. Visa veikla, tokia kaip individualiy konsultacijy su specialistais rengimas, reikiamos medzZiagos
parengimas, informacijos struktiiravimas ir t.t., buvo atlieckama projekto vadovy resursais.

Konsultacijos buvo vykdomos 5 savaites (sausio 17 d. - vasario 20 d.).
Konsultacijos aplinka:

Lietuvos jvaizdzio formavimg ir Lietuvos pristatymg uZsienyje buvo bandoma vieningai koordinuoti nuo
1996 mety, taciau d¢l trukstamo procesinio valdymo koordinavimas nevyko, o kiekviena institucija ir
toliau savarankiskai vykdé Lietuvos pristatymo uzsienyje veiklas. Todé¢l vieSosios konsultacijos tikslas
spresti praeities klaidas atsizvelgiant j privataus sektoriaus ltikescius ir poreikius. Konsultacijos rezultatai
padés iSgryninti Lietuvos pristatymo uzsienyje koordinavimo proceso funkcijas bei padés nustatyti,
kuriose proceso vietose privatus sektorius, akademija bei savivaldybés geriausiai galéty biiti jtraukti j
procesa.



VieSosios konsultacijos tematika vystési per iSSiukius, kurie buvo identifikuoti teminio tyrimo metu:
procesinio valdymo, poveikio rodikliy nustatyma bei poreiki | koordinavimo procesg jtraukti privaty
sektoriy ir akademija.

4.2 Vykdymas

Per numatyta laikotarpj atliekant pusiau struktiiruotus giluminius interviu buvo gauti pasitlymai Lietuvos
pristatymo uzsienyje koordinavimo procesui. Pasitilymai suskirstyti j $ias dalis: Proceso tobulinimas,
rodikliy apibrézimas bei privataus sektoriaus ir akademijos jtraukimas j koordinavimo procesa, nes §ios
dalys atspindi pagrindinius i$$tikius, su kuriais iki $iol buvo susiduriama bandant koordinuoti vieningg
Lietuvos pristatyma uZsienyje. Sie pjiviai padéjo pasiekti konsultacijos tiksla, t.y. issiaiskinti, kaip
patobulinti pirminj Lietuvos pristatymo uzsienyje koordinavimo procesg ir j koordinavimo veiklas jtraukti
privaty sektoriy bei akademija, kuriems Lietuvos jvaizdis yra svarbus dél didesnio eksporto ir
tarptautiSkumo siekio.

Zemiau pateikiamas pasiiilymy sarasas.
Lietuvos pristatymo uzZsienyje koordinavimo procesas. Pasiiilymai:
1. Lietuvos pristatymo uZsienyje koordinavimo proceso tobulinimas:

- Vieningam Salies pristatymui reikia vieningo turinio, kuris buty apibréztas viena arba dviem
korporatyvinémis zinutémis (angl. unique selling points), kuri (-ios) nebiity koncentruota (-0S) j
praeitj.

- Skatinti ir toliau gerai dirbti institucijas, kurios jau dabar generuoja gerus rezultatus ir aplink jas
organizuoti papildomas veiklas.

- Svarbus Salies prekés zenklo — nuo koncepcijos iki dizaino — pristatymas vidaus auditorijai, kurio
metu skatinti griztamajj ry$j ir konstruktyvig kritika.

- Turéty atsirasti matriciné stuktiira, t.y. procesai koordinuojami i$ centro, nepaisant to, kurioje
institucijoje darbuotojai atlieka savo veiklas ir kam jie turi tiesioginj pavaldumg. Tokia funkcija
turéty atsirasti pareigybés apraSyme.

- Institucijy atskaitomybé, uztikrinimas, kad vykdomos veiklos atitinka prekés Zenkla: kaip prekés
zenklo asmenybe¢ elgiasi/nesielgia?

- Tam, kad buty uZtikrinamas skaidrumas ir atvirumas ir taip pat nuolat vykdomas priimamy
sprendimy pristatymas visuomenei, veikly ir procesy vieSinimas turéty biiti uZztikrinamas viso
proceso metu.

- Institucijos turéty buti reitinguojamos, o jy pasiekti rezultatai komunikacijos ir Lietuvos
pristatymo uZzsienyje srityje vieSinami.

2. Lietuvos pristatymo uZsienyje poveikio rodikliy apibrézimas

- Buatina matuoti Lietuvos matomuma:
o kiek karty Lietuva paminéta uZsienio Ziniasklaidoje;
o teigiamy/neigiamy zinuciy kiekis;
o jtakg darantys asmenys (influenceriai/blogeriai), kur buvo, kg maté;
o kaip skleidési geografija.



- Vietovés zenklodaros (angl. Place Branding)/ Salies Zenklodaros (angl. Nation Branding) néra
kaip pamatuoti; tik vietovés kaip atvykimo krypties zenklodara (angl. Destination branding) yra
matuojama:

o kiek atvykstantieji iSleidzia per dieng;

o kiek nakty lieka;

o viesbuciy uzimtumas;

o kiek zmoniy atvyksta,

o kiek skrydziy,
todel reikéty identifikuoti konkreciai Lietuvai tinkancius naujus kriterijus. Tam galima bty
uzsakyti ir galimybiy studijg rodikliy parinkimui.

- Sudarant Lietuvos pristatymo uzsienyje strategija, baitina matuoti poveikj: greitai besikei¢ianciose
srityse tyrimai vykdomi kas ketvirt], tokios organizacijos kaip UNICEF kartg per 2 metus. Tokie
tyrimai biina koordinuojami i§ vieno centro. Tai daznai atlicka jmonés, Kkurios turi
padalinius/partnerius daugelyje Saliy, kad biity galima turéti vienoda metodika ir vienodg duomeny
interpretacija.

- Tyrimams svarbu atsirinkti tikslines rinkas, demografija, ar apklausos turéty biiti vykdomos
internetu/telefonu, pasirinkti tinkama daznj. Vieni parametrai matuojami dazniau, kiti re¢iau. Kai
privaciame sektoriuje komunikacijai skiriamos didelés investicijos, skirtumas matosi per ketvirtj.

- Ataskaitos ir pagrindinés veiklos vertinimas neturéty uzgozti pagrindinés veiklos, vertinimo
rodikliai turéty biti aiskds, atviri ir paprastai pamatuojami

3. Privataus sektoriaus ir akademijos jtraukimas j Lietuvos pristatymo uZsienyje koordinavima

- Verslui aktualiausias yra pridétinés vertés kiirimas, tad jeigu matosi aiski nauda i$ jvaizdzio, verslo
bendruomené tikrai juo naudosis savo veiklose. Taciau, kai tenka labai ilgai derinti veiksmus su
institucijomis ir procesai uZsitgsia, verslas jsitraukti vengia.

- Verslo asociacijos galéty prisidéti kaip kanalas, bet galéty buti ir kartu taryboje (kaip
konsultaciniame organe) ar kitame patariamajame organe, kartu diskutuoti nustatant tikslus ir
kriterijus.

- Verslo asociacijoms neturéty biiti perduodamos pristatymo funkcijos su papildomu finansavimu,
nes tuomet galéty buti siekiama gauti finansavima, nesistengiant deél veikly jgyvendinimo
kokybés.

- Informacija apie Lietuvos pristatymo koncepcijg ir dizainas galéty biiti naudojami renginiy metu,
taip pat platinama eksportuotojams per valstybés deleguotas funkcijas, pavyzdZziui, sertifikaty
1Sdavimo paslaugg.

- Priklauso nuo verslo samoningumo, kaip jie galéty panaudoti valstybés prekés Zenkla arba
simbolika. Svarbiausia, kad prekés Zenklo Zinomumas jau biity kuriamas vyriausybés; kad
prisidéty prie pardavimy.

- Reikia atrasti biida, kuriuo Lietuvos prekés Zzenklo jtraukimas j privataus verslo veiklas
palengvinty veikla, o ne ja apsunkinty (pvz.: prezentacijos, Sablonai, dovanos, suvenyrai). Tuomet
prekés zenklas buty naudojamas. Jeigu biity katalogas su vienodais suvenyrais/dovanomis, kurie
blity puoSiami lietuviska atributika, biity interesas juos naudoti vykstant j verslo misijas,
susitikimus (svarbus suvenyry / dovany iSskirtinumas ir kokybe¢).

- Akademija galéty prisidéti savo intelektualiniais iStekliais: rinkodaros, finansy specialistais.
Specialistai galéty prisidéti prie idéjy/koncepcijy testavimo.

Gauti pasiiilymai buvo apibendrinti, j juos atsizvelgta/ dalinai atsizvelgta/ neatsizvelgta ir jais remiantis
patobulintas pirminis Lietuvos pristatymo uZsienyje koordinavimo procesas bei jo pagrindu paruosta
rekomendacija koordinavimo modeliui ir mechanizmui.



4.3 Analizé ir vertinimas

Konsultacijos metu gauta informacija buvo analizuojama sisteminant duomenis ir lyginant dalyviy
pasisakymus tarpusavyje, kai vienoje srityje turéjome keleta pasnekovy (konsultacijos dél procesinio
valdymo ir verslo asociacijos). Toks informacijos lyginimas leido ne tik suprasti skirtingas eksperty
pozicijas, bet ir geriau atsizvelgti j valstybés poreikius Lietuvos pristatymo uzsienyje koordinavime.
Konsultacijos metu gauta informacija sugrupuota tematiSkai pagal pjavius: esama situacija ir
problematika, su kuria susiduriama pristatant Lietuvg pasaulyje; vieningo Lietuvos jvaizdzio ir jo
koordinavimo nauda sektoriui; nauda i Lietuvos pristatyma jtraukiant sektoriy; kaip sektorius galéty
prisidéti; procesinio valdymo vertinimas; rekomendacijos ir pasitilymai.

Viesoji konsultacija jvertinta kaip veiksminga priemon¢ atsizvelgiant j analizés metu iSgrynintus isStukius
Lietuvos pristatymo uzsienyje koordinavime i$siaiskinti, kokie problemy sprendimo budai galéty biti ir
kaip geriau jtraukti suinteresuotas Salis j sprendimy priémimo procesg. Suinteresuotos Salys konsultacijy
metu ir pacios suzinojo apie Siuo metu taikoma Lietuvos pristatymo uzsienyje sgvokos apibrézima bei
pasitlé gery bendradarbiavimo biidy, kurie leisty geriau paskleisti vieningg zinute apie Lietuva uZsienyje.

Galutiniai vieSosios konsultacijos rezultatai pasiekti, o tiesioginiai vieSosios konsultacijos rezultatai
pranoko iskeltus rezultato tikslus:

1. Tvykdyti 9 pusiau struktiiruoti giluminiai interviu;

2. Gauta pasitilymy, j kuriuos buvo atsizvelgta ir patobulintas tiek pats Lietuvos pristatymo
uzsienyje procesas, tiek jo matavimo rodikliai bei geriau suprastas privataus sektoriaus ir
akademijos poreikis bei liikes¢iai Lietuvos pristatymo uZsienyje srityje.

4.4 VieSinimas
VieSosios konsultacijos rezultaty vieSinimas susid¢jo i§ dviejy etapy:

Pirmajame etape jvykdzius viesaja konsultacija, sugeneruoty pasiilymy vieSinimas buvo vidinis -
dalintasi informacija ir sitilymais dar vykstant susitikimams, suinteresuotoms Salims i8siysti el. laiSkai,
kuriuose apibendrinti susitikimai, jvardinti visi sitilymai.

Antrajame etape, kai atsizvelgus j sitlymus buvo parengtos rekomendacijos Lietuvos pristatymo
uzsienyje koordinavimui, Visoms suinteresuotoms Salims bus iSsiystas galutinis informacijos paketas.
Viesyjy konsultacijy rezultatai buvo vieSinami ir placiajai visuomenei: patalpinti ] www.kurklt.It svetaing.

Sios vie§inimo priemonés uZtikrino, kad visi dalyvave konsultacijose gauty grjztamajj rysj apie ju
pasiilymy panaudojimg bei galutinj vieSosios konsultacijos rezultata, o papildomas vieSinimas
visuomenei uztikrino platesnj Lietuvos pristatymo uZsienyje svarbos suvokimg ir tematikos Zinomuma.



5. ISvados

Atliktos vieSosios konsultacijos rezultatai — tai sugeneruoti pasitlymai, padé€je geriau iSsigryninti ir
patobulinti uzsienio praktika ir Lietuvos strateginiais dokumentais bei tyrimais grjsto proceso valdymo
funkcijy matrica, pagal kurig sukurtas Lietuvos pristatymo uZzsienyje koordinavimo modelio veiklos
mechanizmas. VieSosios konsultacijos rezultatai taip pat prisidéjo prie geresnio privataus sektoriaus ir
akademijos poreikiy bei lukes¢iy supratimo ir j juos atsizvelgiant geresniy salygy privataus sektoriaus ir
akademijos jtraukimui parengimo. VieSoji konsultacija su suinteresuotomis Salimis taip pat iSrySkino
didelj vieningo ir kryptingo Lietuvos pristatymo uzsienyje koordinavimo poreikj.

Vykdant vieSyjy konsultacijy rezultaty vieSinimg buvo uZztikrinta jy sklaida suinteresuotoms Salims.
Platesnei visuomenei konsultacijy rezultatai buvo patalpinti j www.kurklt.1t svetaing bei jtraukti j galuting
rekomendacijg.

Galutiniai vieSosios konsultacijos rezultatai — tai gauti pasitlymai, kurie leido patobulinti tiek patj
Lietuvos pristatymo uzsienyje procesa, tiek jo matavimo rodiklius bei geriau suprasti privataus sektoriaus
ir akademijos poreikius bei liikkes¢ius Lietuvos pristatymo uzsienyje srityje.

6. Priedai

PRIEDAS 1. Klausimynas konsultacijoms |
PRIEDAS 2. Klausimynas konsultacijoms Il
PRIEDAS 3: Pirminés proceso funkcijos
PRIEDAS 4: Galutinés proceso funkcijos
PRIEDAS 5: Proceso funkcijy matrica
PRIEDAS 6: Procesy iSdéstymas laike

PRIEDAS 7: Viesosios konsultacijos protokolai



PRIEDAS 1
Klausimynas konsultacijoms |

[ KAIP PRIVATUS SEKTORIUS SPRENDZIA PROBLEMAS, SU KURIOMIS SUSIDURIA
VIESASIS SEKTORIUS?

e Triiksta Lietuvos jvaizdzio formavimo ir pristatymo uzsienyje strukttros ir nuoseklumo, procesy
valdymo, veikly prioretizavimo, tinkamo finansiniy ir Zzmogiskyjy istekliy paskirstymo,
stebésenos sistemos bei poveikio vertinimo. Kaip rekomenduotuméte i$sigryninti pamatuojamus
tikslus, kriterijus ir rodiklius Lietuvos pristatymui uZsienyje — sri¢iai, kuri yra labai
kompleksiska ir sunkiai pamatuojama?

e Kokie, Jiisy nuomone, galéty biti vertinimo rodikliai Lietuvos pristatymo uzsienyje veikly
poveikiui pamatuoti?

e Kaip vertinate i§grynintg Lietuvos pristatymo uZsienyje procesy eiga? Ar manote, kad reikéty
procesy eiga papildyti/ kazko atsisakyti?

e [Kaip Jus matuojate savo jmonés/ prekés zenklo Zinomuma uzsienyje?
e Kaip Jus ruosiatés i$¢jimui j uzsienio rinkg?
e Kaip uztikrinate informacijos ir veikly testinuma, pozicijose, kur yra dazna darbuotojy kaita?

e Imonés susijungimo atveju: kaip pasiekéte skirtingy komunikacijos ir rinkodaros kultiiry
s¢kmingg ir nuosekly susijungima? Kaip buvo parengtas procesy valdymas?



PRIEDAS 2
Klausimynas konsultacijoms |1
I PRIVATAUS SEKTORIAUS/AKADEMIJOS LUKESCIAI IR POREIKIAI

e Ar, Jusy nuomone, geresnis Lietuvos kaip valstybés jvaizdis uzsienyje pagerinty Jusy
imonés/mokslo jstaigos galimybes uzsienyje? Kodel?

e (Ar savo produkcija uzsienyje Zymite ,,Made in Lithuania“? Kod¢l?)

e Ar manote, kad privataus sektoriaus/akademijos jtraukimas kuriant Lietuvos pristatymo
uzsienyje turinj yra biitinas? Kod¢l?

e Ar matote nauda sau i§ vieningo Lietuvos pristatymo uZzsienyje? Kodél?

I AKTYVUS PRIVATAUS SEKTORIAUS/AKADEMIJOS ISITRAUKIMAS [ LIETUVOS
PRISTATYMA UZSIENYJE

e Ar sutiktuméte jsitraukti j Lietuvos pristatymo uzsienyje koordinavimg? Kodél?
e Kokiomis priemonémis ir veiklomis sutiktuméte jsitraukti?
o Kiek léSy/laiko skirtuméte Lietuvos pristatymui uzsienyje?

e Ar matote galimybiy prisidéti prie Lietuvos pristatymo uzsienyje koordinavimo, nesukuriant
Jasy imonei/mokslo jstaigai papildomy islaidy? Kokios jos biity?

e Kaip norétumete buti jtraukti j Lietuvos pristatymo uzsienyje koordinavima?
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PRIEDAS 3

Pirminés Lietuvos pristatymo uZsienyje valdymo funkcijos*

1 Suinteresuotyjy Saliy nustatymas ir rangavimas

Tiksly formulavimas ir parametrizavimas

Turinio kurimas ir derinimas

IvaizdZio formavimo kanaly nustatymas

Atsakingy institucijy paskyrimas

o O B WD

Samatos parengimas

7 Resursy paskirstymas

Igyvendinimo veiksmy planavimas, organizavimas ir koordinavimas

9 Stebésenos ir kontrolés duomeny rinkimas, rodikliy fiksavimas

10 | Duomeny vertinimas pagal tiksluose nustatytus kriterijus

11 | Resursy panaudojimo efektyvumo vertinimas (verté uz pinigus) ir rekomendacijos

12 | Sistemos tobulinimas ir jgyvendinimas

* Lietuvos pristatymo uZsienyje proceso funkcijos, kurios buvo aptariamos vieSosios konsultacijos metu.



PRIEDAS 4

Galutinés Lietuvos pristatymo uZsienyje valdymo funkcijos™

1 Suinteresuotyjy Saliy nustatymas ir rangavimas
2 Tiksly formulavimas
3 Tiksly parametrizavimas
4 Atsakomybiy paskirstymas
5 Veiksmy koordinavimas
6 Turinio kiirimas ir derinimas
7 Ivaizdzio formavimo kanaly nustatymas
Samatos rengimas
9 BiudZeto realizavimas bendroms veikloms/kampanijoms
10 | Igyvendinimo veiksmy planavimas
11 | Igyvendinimo veiksmy organizavimas
12 | Stebésenos ir kontrolés duomeny rinkimas
13 | Duomeny vertinimas pagal tiksluose nustatytus Kriterijus
14 | Resursy panaudojimo efektyvumo vertinimas
15 | Sistemos tobulinimas ir jgyvendinimas

* Lietuvos pristatymo uZzsienyje proceso funkcijos, kurios iSgrynintos atsizvelgiant j vieSosios konsultacijos pasitlymus.
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PRIEDAS 6

Lietuvos pristatymo uZsienyje proceso valdymo funkcijy matrica laike

Nr.

Funkcijos

1

Suinteresuotyjy Saliy
nustatymas ir rangavimas

Tiksly formulavimas

Tiksly parametrizavimas

Atsakomybiy paskirstymas

Veiksmy koordinavimas

Turinio kiirimas ir derinimas

~N{o|joh~lWwWiN

Ivaizdzio formavimo kanaly
nustatymas

Samatos rengimas

Biudzeto realizavimas
bendroms
veikloms/kampanijoms

10

Igyvendinimo veiksmy
planavimas

11

Igyvendinimo veiksmy
organizavimas

12

Stebésenos ir kontrolés
duomeny rinkimas

13

Duomeny vertinimas pagal
tiksluose nustatytus Kriterijus

14

Resursy panaudojimo
efektyvumo vertinimas

15

Sistemos tobulinimas ir
jgyvendinimas
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